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Praksisbeskrivelse

Praksis’ historie

Praksis er en blandet by-land praksis med hovedvaegt pa by med knapt
2600 tilmeldte voksne og 800 bgrn. Der er kun fa grp. Il ptt.

Praksis har abent for tilgang af patienter.
Praksis er beliggende i egne lokaler, ca. 240 m2 i Algade 15.

Praksis er normeret til 2 fuldtids praktiserende laeger. Der er
fuldtidsdeekning af sygeplejerske i abningstiden, fordelt pa 2
kliniksygeplejersker, der er 1 deltids sekreteer med blandede funktioner.

| byen er der yderligere 2 lzegepraksis med i alt 8 laeger.

Kommunens 35 leeger er organiseret i Ringkabing Fjord Leegelaug.

Praksis har per ftradition mange patienter fra bgrnehjemmet
Schubertsminde, dagninstitutionen  Skelbaekcenteret for  psykisk
handicappede og dggncenteret Siersbaeklund (degninstitution for unge
med svaere psykiske problemer).

Hovedparten af ptt. kommer fra Ringkebing by og opland. Ringkebing-
Skjern kommune bestar af de gamle Ringkebing, Skjern, Videbaek og
Holmslands kommuner.

Huset blev bygget af sagfarer Kramer i slutningen af 1800-tallet.

| mange ar havde dr. Ole (Ole Sgndergaard Christensen) laegepraksis
der. | huset var der praksis og privatbolig. | vinduerne ud mod gaden var
der hobevis af fru Sendergaard Christensens kaktus: Nattens dronning.
Omme bagved var der frugthave med mange store frugttreeer. | det, der
nu er personalets kaffestue var der soveveerelse, og her kom
Sendergaard Christensens bgrn til verden.

Leege Morsing Madsen kom til i 1973 og slog sig sammen med leege
Per Naess-Schmidt, der i nogle ar havde veeret sololeege i en gl.
familiepraksis i Saren Harpgths hus i Dstergade.

I 1979 kom lzege Kjeld Baje Jensen med i praksis.



Der var bygget en sidebygning pa huset, sa der nu var rigelig plads til 3
laeger, venteveerelse og sekretariat med parkeringsplads i den gamle
have.

Igennem flere ar blev der tiltagende samarbejdsproblemer i praksis. De
lod sig ikke lgse trods intervention fra praksisudvalget.

Boje Jensen gnskede at forlade praksis og etablere sig med praksis pa
sin private adresse Jagtvej i Holmsland. Det forhindrede
konkurrencebestemmelserne i kontrakten ham i.

| 1993 deode Alfred Morsing Madsen og man besluttede at opsplitte
praksis.

Boje Jensen og Per Naess-Schmidt lod en afstemning foretage blandt
patienterne. Den der fik flest tilkendegivelser fra ptt. kunne fa lov at fa 2-
laegepraksis’en.

B.J. fik tilkendegivelser om at 1800 ptt. ville tilmelde sig som ptt. i hans
praksis. P.N.S fik fra godt 1600.

Boje Jensen kgbte bygningen og lod sekretariatet modernisere og
ombygge.

1. nov. 1993 startede Birte Pedersen, der kom fra 1. reservelaegestilling
pa med. afd. Herning sygehus, som amanuensis mhp kompagniskab
hos BJ.

PNS fortsatte som sololeege i samarbejdspraksis fra sit kliniklokale i
Algade.

Pr. 1. maj 1994 gik Birte Pedersen og Bgje Jensen i kompagniskab og
omdannede samtidig praksis til anpartsselskab.

Per Naess-Schmidt fik egne lokaler i Nygade i 1995. Hans praksis blev
ved hans deod i 1997 overtaget af leege Ludvig Nielsen, der senere
flyttede til lokalerne i den gl. sodavandsfabrik pa Torvegade. | 2007
afhaendede Ludvig Nielsen sin praksis til leegerne pa Sgibergsvej pga
sygdom.

I 1997 blev uddannelsen af praksisreservelaeger genoptaget.

Boje Jensen onskede at treede ud af praksis, da han blev 50.
Leege Jesper Vestergaard blev ansat som uddannelsesamanuensis og
efter endt kursus gik han okt. 1999 ind i praksis i stedet for Bgje Jensen.

Kjeld Baje Jensen blev draebt ved helikopterstyrt i aug. 2000



Laeger

Personale

Abningstider

lzege Birte Velling Pedersen f. 1956

Kandidat Arhus Universitet 1983.

Har delvist akupunktur udd. og anvender det i praksis.

Tutorleege siden 1997.

| perioden 2004 - 2008 ansat som uddannelseskoordinator i Ringkebing
Amt, siden Region Midtjylland.

lzege Jesper Vestergaard f. 1964
Kandidat Arhus Universitet 1990
Tutorlaege fra efteraret 2004

Sekreteer Bente Hemmingsen, (kommunalt uddannet sekretaer)

32 t. ugentligt. Reception, EDB vedligehold, forefaldende sekr. arbejde.
Ansat 1/12-00.

Arbejdstid man. —fre. 7.45 — 14, dog ons. 7.45 - 12.

Kliniksygeplejerske Birgitte Kristensen ansat fra 1/9-01. 28 t ugentligt
Tidl. operationssygepl. Ringkebing Sygehus.

Mader man —on. kl. 7.45 — 16.

Kliniksygeplejerske Mariane Andersen ansat fra 1/8-07, 22 t. ugentligt.
Tidl. Hlemmesygepl. Herning Kommune.

Mader ons. 12.30 — 16, samt to-fr 7.45 — 16.

Sygeplejerskernes arbejdsomrader:

Blodpravetagning og klargaring, INR, LFU, allergitestning, vorteamb.,
forbindingsskift, vaccinationer, BT kontroller, hiemmeBT, sut. fj.,
rygestop, veegtkontroller, diaetsamtaler, aflosning i sekretariatet.

Bogholder Lisbeth Kjaergaard

10 —12 t. méanedligt.

Regnskabsarbejde. Ansat 4 - 2005.

Daglig rengering ved rengeringsselskab

Klinikken er aben hver dag fra 8-16. Mellem 14 og 16 passes
akutvagten pa skift af de af byens lager, der er med i den lokale

vagtring, fredag dog fra kl. 12.

Efter kl. 16 tager vagtleegen over - tlf. 70 11 31 31.



Laboratoriefunktionen

Blodglucoseapparat

Haemoglobinapparat

SR

CRP

Maskinel leucocytteelling

Graviditetstest

INR

EKG

Vitalograf

Tympanometri

Edb

Mikroskop

Lab. undersogelser

Heemocue BS app. BS males pa fingerblod, der findes fingerprikker i lab.
Brugsanvisning til haemocue app. findes pa hylden pa lab.
Cuvetter til BS app. skal opbevares koldt, findes i kaleskab i skadestue.

Heemocue hb app. Males pa fingerblod, (evt. veneblod ved pkt.) viser pa
fingerblod ca. 10 % lavere veerdier end pa venepkt.. Cuvetter findes i
lab.

SR tages fra venepunktur i specielle vacuum glas. Star i specialstativ 1
time. Aflaeses af sygepl. el. sekreteer. Husk at seette ur til at ringe.

Laves pa kapilleerblod ved simpel procedure der varer 4-5 min.
Reagenser findes i kaleskab i skadestuen, apparatur findes i lab.

Chempag app. til maskinel leucocytteelling pa fingerprik. Der kan
endvidere laves haamatologisk udredning pa samme maskine.

Laves pa urin — morgen- eller friskladt — simpel procedure, kits og
brugsanvisning i lab.

Males pa kapillaerblod til straksaflaesning. Da der kraeves stor omhu ved
INR maling er det altid ved sygeplejerske, som varetager de avrige
procedurer omkring AK behandling i samarbejde med laegerne.

Findes i skadestuen, 12 kanals, brugsanvisning ved apparatet.

Der findes software til EDB baseret lungefunktionsmaling pa computeren
i laboratoriet. Brugsanvisning findes i lab.

Der er tympanometer i sekretariatet, med mulighed for indlaesning af
resultat til leegesystemet. Sekreteeren sarger for indleesning.

XMO laegesystem. Alle skriver journalnotater selv, attester og lign. kan
dikteres til sekreteer. For detaljer vedr. laegesystemet intro v. sekreteer
og skeermmanual.

Der findes nyt fasekontrast mikroskop i skadestuen til wet-smears,
urinmikr., svampemikroskopi, seedprever mm.

Endvidere har vi eeldre lysmikroskopi, hvor vi evt. kan mikroskopere
med olieemersionslinse.

Urinstix: der forefindes multistix ( stix for leukocytter, nitrit, blod, pH,
ketonstoffer, sukker.

Urindyrkning: Vi dyrker urin pa dipslide (trio-cult) i eget varmeskab til
neeste dag, (laver evt. resistens) eller indsender specialglas med
bufferoplagsning til mikr.biol. afd. Herning.



Podninger Strep A halspodninger (eller lign. kits), der findes kit til simpel
podeprocedure med straks afleesning. Husk at det sikreste resultat fas
hvis ptt. ikke har spist/ drukket eller bgrstet taender 1 time far
prgvetagning. Lad prgven blive staende minimum 5 min. hvis negative,
svagt positive kommer ofte sent og regnes for positive.

Almindelige bakteriologiske podninger og svampeafskrab laves og
indsendes til mikrobiologisk afd. Herning i henhold til instruks derfra.

Blodprover Blodpraver tages fortrinsvis som planlagte blodpraver af hensyn til
sygeplejerskens arbejdsplan. Ptt. far tidsaftale og der kan evt. pa
forhand udfyldes web baseret rekvisition. Ellers skrives pa tidsbestilling/ i
pt. journal hvilke prgver der skal tages.
Pa tidsbestillingen er der markeret hvilke tider hos sygepl. der er
beregnet til blodpraver.

Telefonanlaeg 4 indgaende linjer, omstilling fra sekretariatet:
lokalnr.: Sekr. Bente 11
Vagttelefon 12
JV klinik 13
Praksisreservelaege 14
BP klinik 15
Laboratorium 16
Frokoststue 17
Dagsplan Alle laeger mgder Kl. 8 incl. uddannelsesleeger.

8 - 9 Telefontid

9 - 945 Akutte patienter

9.45 - 10 Feelles kaffepause

10 - 12.30 Patienter —tidsenhed alm. konsultation 15 min.
barneus. 30 min.
1. grav. 45 min.

Fra 12.00 — 13.00 er der telefonsvarer pa, som henviser til akutnr.
Inden for det tidsrum afvikler vi vores frokostpause, evt. sygebesgg mm.

Der er afsat V2 1. til uddannelseslaegens frokostpause.
13.30 — 16.00 Patienter

Alt personale incl. uddannelseslaeger farer arbejdstidsskema, der
afleveres manedligt.

Arbejdstid, frihed og kurser

Uddannelsesleegens arbejdstid 37 t.ugentligt seges aftalt sa tidligt som
muligt og helst for tiltraedelse. Der er nogen grad af flexibilitet inden for



klinikkens abningstider dog under hensyntagen til at
uddannelsesmalene skal nds. Uddannelseslaegen deltager pa lige fod
med de gvrige laeger i telefontiden samt i ovrigt i alle aspekter af
laegearbejdet i praksis, f.eks sygebesgg og magder med
samarbejdspartnere.

Der er mulighed for at samle afspadsering til afvikling efter aftale eller
lobende at afvikle optjent afspadsering.

Ferie, fridage (afspadsering og omsorgsdage) og kurser afholdes efter
aftale med laegerne. Sommerferien aftales i slutningen af marts.

Ved sygdom eller barns 1. sygedag ringes afbud til én af leegerne
privat (eller pa mobil) inden kI.8.

Vagter Praksisreservelaeger og introduktionslaeger: der foreslas 1-2
falgevagter som en introduktion til lzegevagten.

INTRODUKTION

KBU laege - praksisreservelaege:

Den faorste dag mader praksisreservelaegen (PRL) kl. 9 nar telefontiden er overstaet.
Tutorleegen (TL) viser PRL huset og preesenterer hende for de gvrige medarbejdere, hvis denne
praesentation ikke tidligere har fundet sted.

Der orienteres om arbejdsgang, telefonsystem, indhold i relevante skabe og skuffer, papirer m.m.
Frem til frokost bruger PRL tiden til at sidde hos ved TL.

Der er sat ekstra tid af mellem patienterne sa der er mulighed for introduktion til arbejdsgange,
computersystem og drgftelse af dagens klinik.

Det er vores erfaring, at det at leere at arbejde med EDB i daglig praksis kan "fylde" meget. |
introduktionsugen prioriteres det derfor hgjt, at PRL opnar fortrolighed med laegesystemet.
Computersystemet bliver labende demonstreret, evt. af sekretaer. Fremover vil sekr. kunne hjeelpe
ved computerproblemer.

Den anden eller tredje formiddag er PRL med sygeplejersken i laboratoriet en formiddag og far
introduktion i egne laboratorieus. samt blodpravetagning til sygehuslab.

Den farste uge sidder PRL fortrinsvis med hos tutorlaegen for at blive fortrolig med arbejdsgange i
huset og computersystemet, men begynder ogsa at have simple patienter.

Begge faste leeger skal vaere opmeerksomme pa muligheden for at demonstrere ptt. for PRL samt
anbefale PRL til patienterne.
Ved dagens supervision gennemgar TL og PRL de sete patienter.

Pa tredje/ fierde dag begynder vi at saette patienter til i roligt tempo : 1-2 per time.
Det skal pointeres, at PRL skal hente TL ved mindste tvivlsspargsmal.

4. arbejdsdag er der sat tid til introduktionssamtalen.
| lobet af den farste uge kommer PRL til at have egne patienter, med god tid afsat til hver patient.

De fglgende uger seettes patienter til i langsomt stigende tempo, som PRL selv er med til at styre. |
lobet af det halve &r i praksis kommer PRL til at arbejde i neesten samme tempo som de gvrige



leeger. PRL vil fa et varieret udbud af patienttyper og vi holder lgbende gje med at
problemstillingerne matcher kravene i méalbeskrivelsen.

PRL og TL holder sekreteererne ajour med hvilke patienttyper, der skal ind til uddannelsesleegen.,
sa hun kan medvirke til at tildele de rette patienttyper. Telefontiden er en god lejlighed til selv at
seette patienter til .

Efter en maned afholdes en justeringssamtale mhp at finjustere planen for de kommende 5
maneder. Her draftes hvordan det gar med at fa de rigtige patienttyper frem til uddannelseslaegen,
hvordan arbejdet med portefgljen fungerer og hvilke omrader der specielt skal laegges vaegt pa.

Datoer for intro-, justering- og evalueringssamtaler fastlaegges forud for udd. start eller senest
farste arbejdsdag.

Introduktionslaeger og praksisamanuensis fase 1:

Den farste dag mgder introduktionslaegen/fase 1 (IL og PA1) kl. 9 nar telefontiden er overstaet.
Tutorleegen (A) viser IL/PA1 huset og preesenterer hende for de gvrige medarbejdere, hvis denne
praesentation ikke tidligere har fundet sted.

Der orienteres om arbejdsgang, telefonsystem, indhold i relevante skabe og skuffer, papirer m.m.
Frem til frokost bruger IL/PA1 tiden til at sidde hos ved TL.

Der er sat ekstra tid af mellem patienterne sa der er mulighed for introduktion til arbejdsgange,
computersystem og draftelse af dagens klinik.

| introduktionsugen prioriteres det hgit, at IL/PA1 opnar fortrolighed med lezegesystemet , det
bliver lgsbende demonstreret, evt. af sekreteer. Fremover vil sekr. kunne hjeelpe ved
computerproblemer.

Den anden eller tredje formiddag er IL/PA1 med sygeplejersken i 2 timer i laboratoriet og far
introduktion i egne laboratorieus. samt blodprevetagning til sygehuslab.

De forste 2-3 dage sidder IL/PA1 fortrinsvis med hos tutorleegen for at blive fortrolig med
arbejdsgange i huset og computersystemet, men begynder ogsa at have simple patienter.

Begge faste leeger skal vaere opmeerksomme pa muligheden for at demonstrere ptt. for PRL samt
anbefale PRL til patienterne.
Ved dagens supervision gennemgar TL og IL/PA1 de sete patienter.

Pa tredje/ fierde dag begynder vi at saette patienter til i roligt tempo: 1-2 per time.
Det skal pointeres, at IL/PA1 skal hente TL ved mindste tvivisspargsmal.

4. arbejdsdag er der sat tid til introduktionssamtalen.

De naeste dage skal der saettes patienter til i langsomt stigende tempo, som IL/PA1 selv er med til
at styre. | lgbet af det halve ar i praksis kommer udd. laegen til at arbejde i samme tempo som de
gvrige leeger.

IL/PA1 og TL holder sekreteererne ajour med hvilke patienttyper der skal ind til uddannelseslaegen,
ligesom telefontiden er en god lejlighed til selv at seette patienter til .



Efter en maned afholdes en justeringssamtale mhp at finjustere planen for de kommende 5
maneder. Her draftes hvordan det gar med at fa de rigtige patienttyper frem til uddannelseslaegen,
hvordan arbejdet med portefgljen fungerer, hvilke omrader der specielt skal leegges veegt pa.

Datoer for intro-, justering- og evalueringssamtaler er fastlaegges forud for udd. start eller senest
farste arbejdsdag.

Praksisamanuensis fase 2
Den forste dag meder fase 2 leegen (PA2) Kl. 8.

Tutorleegen introducerer fase 2 laegen for aendringer i huset siden sidst. Fase 2 laegen har
formiddagen sat af til at falge med TL og indrette sig pa sit kontor.
Der er sat tid af til at sygeplejersken kan orientere om aendringer i arbejdsgang i laboratorium.

Om eftermiddagen er der sat f4 patienter til .
P4 3. dag er sat tid af til introduktionssamtalen.

De f'arste dage saettes der patienterne til i roligt tempo, intensiteten gges i lobet af forste uge.
Fra 2. uge forventes det at PA2 laegen arbejder i samme tempo som de gvrige laeger.

Efter en maned afholdes en justeringssamtale mhp at finjustere planen for de kommende 5
maneder. Her draftes hvordan det gar med at fa de rigtige patienttyper frem til uddannelseslaegen,
hvordan arbejdet med portefgljen fungerer, hvilke omrader der specielt skal leegges veegt pa.

Datoer for intro-, justering- og evalueringssamtaler er fastlagt forud for udd. start eller senest forste
arbejdsdag.

Supervision
Laegerne skiftes til at veere tutorer efter aftale. Supervisionen varetages
farst og fremmest af tutorleegen, i dennes fraveer af den
hjemmevaerende laege.

For praksisreservelzegen :

Skemalagt supervision

De forste 3. maneder - skemalagt supervision dagligt fra 9.00 — 9.45
med gennemgang af garsdagens patienter.

3.— 6. maned - supervision mandag, onsdag og fredag fra 9.00 - 9.45
med gennemgang af udvalgte patienter/ gennemgang af vanskeligere
problemstillinger, evt. ud fra udvalgte temaer.

Ad hoc supervision

Tutorlaegens dar star principielt altid &ben for uddannelseslaegen.

Det er dog en god ide at tjekke hvilken pt. type TL sidder fgr der
afbrydes, mange ting kan ogsé afklares imellem patienterne, méske
forud for konsultationen og ellers er telefonen jo ogsé en mulighed. Kan
TL ikke forstyrres, har den anden kollega som regel tid.



Undervisning

For introduktionslaege og praksisamanuensis fase 1

Skemalagt supervision

1. 0g 2. uge - skemalagt supervision dagligt med gennemgang af
garsdagens patienter

fra 3. uge - supervision mandag, onsdag og fredag fra kl 9 til 9.45 med

gennemgang af udvalgte patienter.

2.— 6. maned — skemalagt supervision tirsdag og torsdag fra 9 til 9.45

med gennemgang af vanskeligere problemstillinger, evt. ud fra udvalgte

temaer.

Ad hoc supervision

Tutorlaegens dar star principielt altid &ben for uddannelseslaegen.

Det er dog en god ide at tjekke hvilken pt. type TL sidder far der

afbrydes, mange ting kan ogsa afklares imellem patienterne, maske

forud for konsultationen og ellers er telefonen jo ogsa en mulighed. Kan

TL ikke forstyrres, har den anden kollega som regel tid.

Portefolje / laegens uddannelsesbog der skemalsegges 1 t. ugentligt
til at arbejde med portefaljen.

Praksisamanuensis fase 2

Skemalagt supervision

1. og 2. uge - skemalagt supervision dagligt med henblik pa at finde
supervisionsformen og evt. gennemga garsdagens patienter samt
mere praktiske forhold.

fra 3. uge - supervision mandag, onsdag og fredag fra kl 9 til 9.45 med

gennemgang af udvalgte patienter. | lgbet af 3. maned finde frem til

temaer for tematisk supervision til brug for de sidste 3 maneder.

2. — 6. maned — skemalagt supervision tirsdag og torsdag fra 9 til 9.45
med gennemgang af vanskeligere problemstillinger samt tematisk
supervision.

Ad hoc supervision

Tutorlaegen eller den anden kollega kan altid nas pa telefonen.

Det er dog en god ide at tjekke hvilken pt. type TL sidder fgr der

afbrydes, mange ting kan ogsa afklares i labet af dagen imellem

patienterne, maske forud for patientens naeste fremmeade.

Portefolje
Der skemaleegges 1 t. ugentligt til at arbejde med portefaljen.

Der kan aftales formaliseret undervisning efter behov.

Mgader med samarbejdspartnere:

Personalemgde

Uddannelseslaeger deltager i faste mgder med samarbejdspartnere og
herudover efter aftale. Det drejer sig om manedlige meder i praksis med
hjemmesygeplejerskerne, manedlige socialmedicinske mader i
kommunen, mader i socialpsykiatrien og halvarlige mgder med
dogncenteret Siersbaeklund.

Hver anden maned holdes der personale made fra 12-14 pa en onsdag.
Uddannelsesleeger forventes at deltage.
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