Uddannelsesprogram

Hoveduddannelsesforlgb i Bgrne- og Ungdomspsykiatri:

- Barne- og Ungdomspsykiatrisk Afdeling, Aarhus
Universitetshospital, H1, H3 & H4.

- Barne- og Ungdomspsykiatrien, Aalborg
Universitetshospital H2. Region Nordjylland.

Malbeskrivelsen 2022

Godkendt den 03.03.2023 af Det Regionale Rad for Laegers Videreuddannelse



Formalet med uddannelsesprogrammet er at beskrive, hvordan og hvornar malene, som er beskrevet i
malbeskrivelsen for Berne- og ungdomspsykiatri, opnas i det daglige arbejde pa afdelingerne. Desuden
beskriver uddannelsesprogrammet, hvordan kompetencevurderingen af opnaede mal vil forega i det daglige
arbejde.

Programmet er opdelt svarende til de afdelinger, som indgar i uddannelsesforlgbet, og falger tidsmaessigt
opbygningen af uddannelsen. Det er beskrevet, hvilke kompetencer der forventes opnaet pa de enkelte
anseettelsessteder, ligesom det er skitseret, i hvilken raekkefglge de enkelte mal mest hensigtsmaessigt
opnas.

Uddannelsesprogrammet beskriver saledes idealforlgbet for netop denne uddannelsesstilling.

Uddannelsens varighed og indhold er beskrevet i méalbeskrivelsen (Link til aktuelle malbeskrivelse, SST).

Uddannelsesprogrammet kan ses som en slags kontrakt mellem uddannelseslzegen og de
afdelinger/praksis, som indgar i uddannelsesforlgbet, idet savel uddannelsesleegen som afdelingen kan stille
krav til hinanden, svarende til uddannelsesprogrammet.

Safremt en uddannelseslaege ikke finder at uddannelsen lever op til det uddannelsesprogram, som er
udarbejdet for det pagaeldende uddannelsesforlgb, er det i farste omgang hovedvejlederen, som skal
kontaktes. Lases problemet ikke ad denne vej kontaktes UAO og afdelingsledelsen. Kan man ikke fa sin sag
behandlet inden for afdelingens rammer kan uddannelseslaegen — efter at have orienteret afdelingsledelsen -
henvende sig til hospitalets uddannelseskoordinerende overlaege eller specialets / omradets PKL.

Under ansaettelse i praksis draftes problemet i ferste omgang med tutorlaegen, hvorefter det kan drgftes med
specialets PKL, hvis der ikke kan findes en lgsning i den pagaeldende praksis.

Det vil ligeledes vaere naturligt at rette henvendelse til Videreuddannelsessekretariatet, safremt man har
problemer i forhold til uddannelsen pa afdelingen / i praksis.

KV: Kompetencevurdering

UKO: Uddannelseskoordinerende overlaege
UAO: Uddannelsesansvarlig overlaege

PKL: Postgraduat Klinisk Lektor

UKYL: Uddannelseskoordinerende yngre leege


https://www.sst.dk/da/viden/uddannelse/uddannelse-af-speciallaeger/maalbeskrivelser
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1. ansaettelse

2. ansaettelse

3. ansaettelse

4. ansaettelse

Bgrnepsykiatrisk afsnit,
Bagrne- og ungdoms-
psykiatrisk afdeling,
AUH

Bagrne- og ungdoms-
psykiatrien, Psykiatrien
Aalborg Universitets-
hospital

Bgrnepsykiatrisk afsnit,
Barne- og ungdoms-
psykiatrisk afdeling,
AUH

Unge afsnit/psykiatrisk
Klinik f.
Spiseforstyrrelse,
Barne- og ungdoms-
psykiatrisk afdeling,
AUH

Varighed 12 mdr.

Varighed 12 mdr.

Varighed 12 mdr.

Varighed 12 mdr.

Nedenfor ses en samlet oversigt over alle kompetencerne, som skal treenes og opnas i lgbet af alle fire
delansaettelser. | skemaet er angivet den forventede udvikling med henblik pa at opné kompetencer.
Kompetenceudviklingen opnas gennem udgvelse af forskellige arbejdsfunktioner, som angivet i skemaet.
Omraderne som er angivet med forskellige farver angiver den periode som er ngdvendig til at udvikle
kompetencer i det kliniske arbejde med bade bgrn og unge. Ved udviklingen som erfaren forventes

kompetencen fuldt opnaet til godkendelse, hvor der er angivet et kryds i skemaet.

Kompetenceniveauerne er karakteriseret pa felgende made:
Begynder: Et niveau hvor uddannelsesleegen, under vejledning, udfarer arbejdsopgaver inden for et
omrade, der ikke er kendt pa forhand.
@vet: Et niveau hvor uddannelseslaegen, under vejledning, far mere rutine med arbejdsopgaverne, udvikler
kompetencer og opnar et kompetenceniveau svarende til uddannelsestrinnet.
Erfaren: Et niveau hvor uddannelsesleegen har erfaring til at udfere arbejdsopgaver selvsteendigt og pa et
kompetenceniveau svarende til nyuddannet specialleege.

Begynder

ODvet

Erfaren




Malnummer og

Arbejdsfunktion og

Kompetencevurde-

Tidspunkt for forventet kompetencegodkendelse (mdr.)

kompetencemal leringsmetode ringsmetode
1. 2. 3. 4.
ansaettelse ansaettelse ansaettelse ansaettelse
112 13-24 25-36 37-48
maneder maneder maneder maneder
MEDICINSK
EKSPERT/LAGEFAGLIG
H1.1 Mesterleere Struktureret kollegial X
Objektiv psykiatrisk Supervision ved vejleder bedgmmelse
undersggelse Kompetencekort 1&2
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Vagt
H1.2 Supervision ved vejleder Vejledervurdering X
Supplerende undersggelser Casebaseret undervisning
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt
H1.3 Supervision ved vejleder Audit af journaler X

Diagnostisk formulering.

Casebaseret undervisning
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt

H1.4
Love og forordninger

Supervision ved vejleder
Casebaseret undervisning
Teoretisk undervisning
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Vagt

Struktureret kollegial
Bedgmmelse




H1.5
Akut psykiatri

Mesterleere,

Supervision ved vejleder
Kompetencekort 3
Fokuseret ophold i Psykiatri
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Vagt

Vejledervurdering

H1.6
Anvende psykofarmakologi

Supervision ved vejleder
Casebaseret undervisning,
Kompetencekort 4, 5, 6, 7, 8,
911,12 & 13

H-kursus om psykofarmakologi
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt

Vejledervurdering

H1.7
Mental retardering

Supervision ved vejleder
Feedback fra tvaerfagligt team
Kompetencekort 17

H-kursus

Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt

Patientforlgbsanalyse

H1.8
Specifikke
indleeringsforstyrrelser

Supervision ved vejleder
Casebaseret undervisning
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Konference

Patientforlgbsanalyse

H1.9
Autisme og gennemgribende
udviklingsforstyrrelser

Supervision ved vejleder
Casebaseret undervisning
Kompetencekort 4 (H1-H2)
Kompetencekort 5 (H3-H4)
H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Konference

Audit af journaler




H1.10
Tics og Tourette

Supervision ved vejleder
Casebaseret undervisning
Kompetencekort 18
H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium

Patientforlgbsanalyse

H1.11
Neuropsykiatri

Portefalje

Fokuseret ophold i Peediatri
Supervision

H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium

og Konference

Vurdering af portefglje

H1.12
Spaedbgrnspsykiatri

Casebaseret undervisning
Studiebesgg ved spaedbarns-
psykiatrisk afsnit, BUA Skejby*
H-kursus

Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium

og Konference

Vurdering af portefglje

H1.13
Hyperkinetiske forstyrrelser

Casebaseret undervisning
Supervision ved vejleder
Kompetencekort 6 (H1-H2)
Kompetencekort 7 (H3-H4)
Mesterleere

H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Konference

Audit af journaler

H1.14
Tilpasnings- og
belastningsreaktioner

Casebaseret undervisning
Supervision ved vejleder
Mesterleere

H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt

Audit af journaler




H1.15
Angst og funktionelle lidelser

Casebaseret undervisning
Supervision ved vejleder
Kompetencekort 8
Fokuseret ophold ved
peediatrisk afdeling
H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt

Audit af journaler

H1.16
OCD

Casebaseret undervisning
Supervision ved vejleder
Kompetencekort 9
H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Konference

Audit af journaler

H1.17
Spiseforstyrrelser

Casebaseret undervisning,
Supervision ved vejleder
Kompetencekort 10
Fokuseret ophold ved
Psykiatrisk Klinik for
Spiseforstyrrelser
H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Konference

Audit af journaler

H1.18
Affektive lidelser

Casebaseret undervisning
Supervision ved vejleder
Kompetencekort 11
Fokuseret ophold i Psykiatri
H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt

Audit af journaler

10




H1.19
Skizofreni

Supervision ved vejleder
Kompetencekort 12
Fokuseret ophold i Psykiatri
H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt

Audit af journaler

H1.20
Andre psykoser

Casebaseret undervisning
Supervision ved vejleder
Kompetencekort 13
Fokuseret ophold i psykiatri
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt

Audit af journaler

H1.21
Personlighedsforstyrrelser

Casebaseret undervisning
Supervision ved vejleder
Kompetencekort 19
H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt

Audit af journaler

Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium og Konference

H1.22 Supervision ved vejleder Vejledervurdering
Misbrug Kompetencekort 20

H-kursus

Arbejdsfunktioner:

Ambulatorium, Sengeafsnit

Konference og vagt
H1.23 H-kursus, Patientforlgbsanalyse
Seksualitet Patientforlgbsanalyse

Arbejdsfunktioner:

Ambulatorium, Sengeafsnit

og Konference
H1.24 Grunduddannelse i psykoterapi | Godkendelse af
Psykoterapi H-kursus grunduddannelsen i

psykoterapi

KOMMUNIKATOR

11




H.2.1
Patientinformation

Supervision ved vejleder
Kompetencekort 14
Feedback fra tveerfagligt team
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Vagt

Vejledervurdering

H.2.2
Diagnoseformidling

Supervision ved vejleder
Kompetencekort 15
Feedback fra tveerfagligt team
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Vagt

Vejledervurdering

H2.3
Den sveere samtale

Supervision ved vejleder

Feedback fra tveerfagligt team.

Vejledervurdering
360-graders

Tveerfaglig radgivning

Supervision ved vejleder
Kompetencekort 16
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Vagt

Arbejdsfunktioner: evaluering
Ambulatorium, Sengeafsnit Udfares hvert ar
og Vagt

H2.4 Mesterleere Vejledervurdering

H2.5 Supervision ved vejleder Vejledervurdering
Erklaeringer Mesterleere
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Vagt
H2.6 Supervision ved vejleder Struktureret kollegial
Psykoedukation Kompetencekort Bedgmmelse
3,4,5,6,7,8,9,10,11,12
Feedback fra tveerfagligt team
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
SAMARBEJDER

12




H3.1
Tveersektorielt samarbejde

Mesterleere

Supervision ved vejleder
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt

Vejledervurdering

H3.2 Mesterlaere Vejledervurdering
Konflikthandtering Supervision ved vejleder

Arbejdsfunktioner:

Ambulatorium, Sengeafsnit

og vagt
H3.3 Mesterleere, Struktureret kollegial

Tveerfagligt samarbejde

Supervision ved vejleder
Fokuseret ophold i psykiatri og
paediatri

Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit

og Vagt

bedemmelse

H3.4
Transition

Supervision ved vejleder
Fokuseret ophold i psykiatri
Casebaseret undervisning
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Konference

Vejledervurdering

LEDER/ADMINISTRATOR/OR
GANISATOR

H4 .1
Sundhedsvaesenets struktur

Portefolje

SOL kursus 1-2

Deltagelse i administrativt og
organisatorisk arbejde.
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt

Vurdering af portefglje

13




H4.2
Ledelse

Portefglje

SOL kursus 3,

Mesterleere,

Supervision ved vejleder
Feedback fra tveerfagligt
team

Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt

Vurdering af portefglje

H4.3
Tidstyring

Mesterlaere

Supervision ved vejleder
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt

Struktureret
vejledersamtale

SUNDHEDSFREMMER

H5.1
Forebyggelse af sygdom

Supervision ved vejleder
Deltagelse i organisatorisk
arbejde.

Formidling af viden til
samarbejdspartnere
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Konference
og Vagt

Struktureret
vejledersamtale

H5.2
Anmeldelsespraksis

Supervision ved vejleder
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Vagt

Audit af journaler

UNDERVISER

AKADEMIKER/FORSKER OG

H6.1
Faglig opdatering

Selvstudium,
Litteratur-konferencer,
H-kurser
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit

Vejledervurdering

14




H6.2
Faglig formidling

Supervision ved vejleder
Kompetencekort 21
Litteratur-konferencer
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og undervisning

Vurdering af portefglje

H6.3
Forskningsprojekt

Selvstudium

Portefalje,
Forskningskurser
Arbejdsfunktion: Forskning

Vurdering af
projektarbejde

H6.4
Bio-psyko-social udvikling

Portefalje

Selvstudium,

H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit

Vurdering af portefgalje

H6.5
Genetik og miljg

Portefalje

Selvstudium

H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit

Vurdering af portefglje

H6.6
Psykopatologisk klassifikation

Portefolje

Selvstudium,

H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Konference

Vurdering af portefglje

H6.7
Psykofarmakologi

Selvstudium,

H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Konference

Struktureret
vejledersamtale

PROFESSIONEL

H7.1
Professionel relation

Mesterleere
Supervision ved vejleder

Feedback fra tveerfagligt Team

Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt

Vejledervurdering

15




H7.2 Supervision ved vejleder Vejledervurdering
Etiske regler Kompetencekort 22
Feedback fra tveerfagligt
Team

Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt

H7.3 Supervision ved vejleder Struktureret
Selvevaluering Kompetencekort 22 vejledersamtale
Feedback fra tveerfagligt
Team

Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt

* Laeger med primaer H-forlgb i Aalborg har fokuseret ophold i spaedbarnspsykiatri pa det ar, de er i Skejby.
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1. Farste ansaettelse - Barnepsykiatrisk afsnit, Barne- og
Ungdomspsykiatrisk Afdeling, Aarhus Universitetshospital.
1.1 Praesentation af afdelingen

Afdelingens hjemmeside: BUA.rm.dk

BUA - Hvem er vi?

Barne- og Ungdomspsykiatrisk Afdeling i Region Midtjylland (BUA) er en afdeling under Psykiatrien i Region
Midtjylland. Vi har det overordnede ansvar for den sygehusbaserede indsats for bgrn og unge med
psykiatriske problemstillinger. Vi har en raekke sengeafsnit, men den overvejende del af vores behandling
sker ambulant.

Laes BUA's Mission og Strategiske retning

Barne- og ungdomspsykiatrisk afdeling, AUH Skejby. Ved de forskellige afsnit varetages udredning og
behandling af barn og unge i alderen 0 — 18/21 &r med psykiatrisk lidelse og/eller udviklingsforstyrrelse pa
hovedfunktions-, regionsfunktions-, og hgjtspecialiseret niveau. | Psykiatrisk Klinik for spiseforstyrrelser og
Sengeafsnit S3 behandles ogsa voksne med spiseforstyrrelser.

| Skejby findes 6 ambulante klinikker, 1 dagtilbud for smabgrn samt 3 sengeafsnit.
Anseettelsen er ved et bagrnepsykiatrisk afsnit.

1.1.1 Introduktion til afdelingen
Der udarbejdes et saerskilt introduktionsprogram for de fgrste 2 uger. Introduktionsprogrammet sendes til
uddannelsesleegen inden start i afsnittet.

1.1.2 Organisering af den lzegelige uddannelse i afdelingen

| felgende link er den overordnede organisering af den leegelige videreuddannelse beskrevet:
https://www.videreuddannelsen-nord.dk/postgraduat-klinisk-lektor/uddannelsesprogrammer/information-om-
den-lagelige-videreuddannelse/

Barne- og Ungdomspsykiatrien, Region Midtjylland er organiseret med 2 UAQO’er og 4 UKYL’er.

1.1.3 Uddannelsesvejledning
Der er ugentlig individuel vejledersamtale af 45 minutters varighed eller i gruppe af 90 minutters varighed.

Introduktionssamtalen afholdes senest 14 dage efter start og her deltager hovedvejleder. Der arbejdes med
en individuel uddannelsesplan, som opdateres Igbende. Denne pabegyndes ved introduktionssamtalen. Ved
midtvejsevalueringen deltager UKYL/UAO. Hovedvejleder indkalder til introduktionssamtalen og
uddannelsesleegen indkalder til midtvejsevaluering og slutevaluering.

Skabeloner til uddannelsesplan og formaliserede vejledersamtaler findes pa afdelingens lokale drev.
Dokumentation for afholdte samtaler kontrasigneres af UAO og opbevares af uddannelsesleegen.

Den generelle beskrivelse af samtalesystemet finder du via dette link:

https://www.videreuddannelsen-nord.dk/postgraduat-klinisk-lektor/uddannelsesprogrammer/information-om-
den-lagelige-videreuddannelse/
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Uddannelseslaegens arbejdsopgaver bestar af fglgende:

e Udredning: Varetage/medvirke til udredningen af henviste b@rn og unge ved at lave afklarende
samtaler, anamneseoptagelse, psykopatologiske vurderinger, diagnostiske interviews og somatisk
undersggelse.

e Uddannelsesleegen vil fa sags ansvar i udredningsforlgb og derved fungere som tovholder.
Uddannelsesleegen deltager i tveerfaglige konferencer, hvor der under ledelse af specialleege stilles
diagnoser og laves behandlingsplan. Udredningsforlgbene afsluttes med tilbagemeldingssamtale og
evt. netveerksmade, og der udarbejdes oftest en udtalelse til henviser og samarbejdspartnere.

e Behandling: Uddannelseslaegen far behandlingsansvar for medicinske behandlingsforlgb under
Ilabende sparring med klinisk vejleder. Der vil endvidere veere psykoedukative opgaver i form af
individuelle forlgb med familier og/eller psykoedukation til grupper af foreeldre eller patienter.

e Psykoterapi: Uddannelseslaegen erhverver sig i labet af hoveduddannelsen grunduddannelsen i
psykoterapi jf. psykoterapibetaenkningen fra 2019. Supervision foregar individuelt savel som i

gruppe.

e Vagt: Uddannelsesleeger indgar i et forvagtslag, som daekker vagten i hhv. Herning og Skejby. |
Skejby er der dagnvagt med mulighed for opdeling i dag- og aften/nattevagt. | Herning deekkes
vagten fra 8.00- 16.00 pa hverdage.

e Forvagten ser og visiterer akutte patienter, laver gennemgang pa unge indlagt i psykiatrisk
modtagelse samt gar tilsyn pa somatisk sygehus, herunder bistd ved somatisk tvangsbehandling, og
besvarer opkald fra praktiserende laeeger. Forvagten kan endvidere tilkaldes til forefaldende arbejde
pa sengeafdelingerne.

Sammen med hovedvejleder planleegges et individuelt uddannelsesforlgb i forhold til kompetencemalene.
Som hjeelp hertil udarbejdes en uddannelsesplan, som Igbende justeres, sa det tydeligggres, hvad aktuelle
fokuspunkter er.

Uddannelsesansvarlig overlaege udpeger specialleege som hovedvejleder og det er denne vejleder, der
godkender kompetencerne i logbogen og laver den endelige kompetence-vurdering.

Der arbejdes Igbende med kompetencekort i den kliniske vejledning. Denne vejledning kan bade gives af
speciallaeger og af en laege som dels er laengere i sit uddannelsesforlagb og som dels selv har faet godkendt
den kompetence, der vurderes. Kliniske vejledere indgar lgbende i dialog med hovedvejleder vedrgrende
den formative feedback der gives i forbindelse med den kliniske vejledning.

Uddannelseslzegen starter den psykoterapeutiske grunduddannelse i psykoterapi med flere terapeutiske
forlgb, som skal superviseres af specialist eller supervisor i psykoterapi. Se Betaenkning om uddannelse i

psykoterapi pa link:

https://bupnet.dk/wp-content/uploads/2020/03/bet%C3%A6nkning_24022019.pdf
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Uddannelsesleegen introduceres til ambulatoriet af mere erfaren kollega og den tveerfaglige
personalegruppe. Nar introduktionen er gennemfgrt far uddannelseslaegen selvsteendig funktion. (se 1.1.4
for beskrivelse). Vejledning og supervision i ambulatoriet foregar pa konferencer, ved ugentlig vejledning,
gennemgang af videooptagelser og ved mesterlaere. Kompetencevurdering foretages af vejleder samt ved
360-graders evaluering.

Uddannelsesleeger ansat pa sengeafsnittet introduceres til sengeafsnittet og arbejdsopgaverne af det
tilknyttede behandlingsteam. Nar introduktionen er gennemfeart, far uddannelseslaegen selvstaendig funktion
og deltager i det daglige arbejde. Opgaver varetages efter kompetence og uddannelsesplan. Vejledning og
supervision pa sengeafsnittene foregar pa konferencer, ved ugentlig vejledning gennemgang af
videooptagelser og ved mesterlaere. Kompetencevurderingen foretages af vejleder samt ved 360-graders
evaluering.

Hjemmebesgg foretages kun ekstraordinaert ved enkelte udrednings- og behandlingssager.

Som uddannelseslaege, kan man i begraenset omfang, have funktion pa andet afsnit.

| starten af ansaettelsen vil uddannelsesleegen deltage i konferencer uden selvstaendig funktion, som led i
introduktionen. Efter at have deltaget i flere konferencer vil uddannelsesleegen efterhanden fa ansvar for at
fremlaegge egne patienter pa konferencen. | takt med stigende uddannelsesniveau vil uddannelseslaegen
overtage hele konferencen, farst under supervision, og senere efter kompetencevurdering kunne
gennemfare disse konferencer selvstaendigt.

| vagten opnas kendskab til akutte psykiatriske og sociale problemstillinger. Der kan konfereres med
bagvagten, som giver faglig sparring. Der er morgensupervision med tilgdende bagvagt, deltagelse i
middagskonference og eftermiddagsoverlevering.

Efterfelgende kan der med vejleder foretages journalgennemgang med henblik pad kompetenceopnaelse.

Der er udarbejdet en tjekliste til introduktion af vagten, som ligger pa afdelingens lokale drev.

Nedenfor er skitseret det ideelle forlgb for tilegnelse af de kompetencer, der skal opnas i dette element af
uddannelsesforlgbet, og hvilke arbejdsfunktioner der er grundlaget for leeringen. En komplet oversigt over
kompetencer, der skal opnas i hele speciallaegeuddannelsen, findes i malbeskrivelsen. Numrene i tabellen
henviser til kompetencenumrene i malbeskrivelsen. Se i gvrigt samlet oversigt over alle kompetencerne i
hoveduddannelsen i starten af uddannelsesprogrammet. Af den samlede oversigt fremgar det, at der er
fokus pa alle kompetencerne i Igbet af alle fire delanseettelser.
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Malnummer og kompetencemal

Arbejdsfunktion og
leringsmetode

Kompetencevurderi
ngsmetode

Tidspunkt for forventet kompetencegodkendelse (mdr.)

1. 2. 3. 4,
ansaettelse anseaettelse ansaettelse ansaettelse
1-12 13-24 25-36 37-48
maneder maneder maneder maneder
MEDICINSK
EKSPERT/LAEGEFAGLIG
H1.4 Supervision ved vejleder | Struktureret kollegial X

Love og forordninger

Casebaseret
undervisning

Teoretisk undervisning
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium,
Sengeafsnit og Vagt

Bedommelse

Begynder

Dvet

Erfaren
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Hver onsdag er der morgenmgde (50 minutter) for alle lzeger. Indholdet varierer mellem undervisning,
vagtmeade, yngre laege made og leegeradsmede. Uddannelseslaeger og speciallaeger vil pa skift fa tildelt
ansvaret for at undervise i selvvalgt emne.

Undervisningen kan f. ex omhandle udvalgte faglige emner, patientcases, utilsigtede haendelser, sma eller
store projekter og lignende. Endvidere vil forskningsenheden sta for en del af undervisningen.

Hver anden torsdag er der undervisning for uddannelseslaeger (kl.14.15-15.15) ved de forskellige afsnit |
BUA.

| den enkelte klinik vil der ogsa vaere undervisning for det tveerfaglige team.

Uddannelseslaegen har endvidere lejlighedsvis mulighed for at deltage i voksenpsykiatriens undervisning.

Som uddannelseslaege deltager du i den kliniske praesentation af barne- og ungdomspsykiatrien til
studenter, der kommer pa afdelingen, ligesom vi forventer at uddannelseslaegen tager del i opleering af yngre
kolleger og andre sundhedsprofessionelle i afdelingen. Alle laeger, der har veeret pa kursus / deltaget i
konferencer, skal fremlaegge hovedpointer fra kurset/konferencen i relevante fora.
Forskningstreeningsopgaven skal fremlaegges ved lezegeundervisningen.

Der er supervisionsgruppe for H1-4 laeger med supervision hver anden torsdag 17 time (12.30-14.00), hvor
det er muligt at tage sager og problemstillinger op baseret pa erfaringerne i det kliniske arbejde bade pa eget
afsnit og i vagten.

Uddannelseslaegen skal i Igbet af 1. ar af hoveduddannelsen tiimelde sig hoveduddannelseskursus-raekken i
Barne- og ungdomspsykiatri (det specialespecifikke kursus), som udbydes pa Selskab for Bgrne- og
Ungdomspsykiatris hjemmeside ( www.bupnet.dk ) med lgbende optagelse. Uddannelsesleegen skal selv
tilmelde sig kurset.

Hvis uddannelseslaegen ikke er startet pa det teoretiske psykoterapikursus, Grunduddannelse i Psykoterapi,
modul 1-4. under |-leege uddannelsen, skal der startes pa dette kursus. Yderligere information og tilmelding
pa www.rm.plan2learn.dk Spgrgsmal vedr. tilmelding kan rettes til Annstina Olsen, TIf. 24767906, mail:
annstina.olsen@stab.rm.dk. Dette kursus har optag en gang arligt.

Generelt betaler afdelingen udgifterne til kurserne inkl. transport og overnatning, og der gives tjenestefrined
med lgn, men det pahviler uddannelseslaegen at give afsnittet samt vagtplanlaegger besked om kursernes
placering tidligst muligt.

Uddannelseslaegen skal desuden pa det generelle forskningstreeningskursus. Uddannelseslaegen skal selv
tilmelde sig kurset pa AU's hjemmeside: https://phd.health.au.dk/researchtraining/
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| Igbet af H1 ansaettelse skal uddannelseslaegen have fokuseret ophold pa paediatrisk afdeling ved det
sygehus, hvor ansaettelsen finder sted. Det aftales ved starten af anseettelsen, hvornar dette ophold skal
ligge. Forud for det fokuserede ophold far uddannelseslaegen tilsendt program for opholdet fra den
ansvarlige specialleege pa peediatrisk afdeling. Formalet med dette ophold er at opna kompetence til at
kunne identificere neuropaediatriske og psykosomatiske tilstande, der ofte indgar i differentialdiagnostikken
eller befinder sig i en greensezone mellem peediatri og berne- og ungdomspsykiatri. Leegen deltager dels i
stuegang og ambulatoriet. Det vaegtes, at uddannelseslaegen er med i neuropaediatrisk ambulatorium.
Desuden skal uddannelseslaegen fa kendskab til barne EKG og socialpaediatri. Uddannelseslaegen falger
den vagthavende forvagt en til to dage, men har ikke selvsteendigt vagt.

Der ligger checkliste til kompetenceopnaelse pa det lokale drev. Klinisk vejleder pa paediatrisk afdeling
attesterer deltagelse i de enkelte aktiviteter pa checklisten og hovedvejleder pa Barne- og
Ungdomspsykiatrisk afdeling godkender gennemfart fokuseret ophold.

Til klinikken er der tilknyttet et forskningsafsnit. der igangseetter og understgatter forskellige
forskningsprojekter og aktiviteter. Der er mulighed for at deltage i forskning eller starte eget forskningsprojekt
ved henvendelse til forskningsenheden.

Der er tilknyttet 2 professorer til afsnittet.

e Rutter's Child and Adolescent Psychiatry, 6th Edition, 2015 af A Thapar, DS Pine, JF Leckman, S
Scott, MJ Snowling, E Taylor.

e Bgrne- og Ungdomspsykiatri, 2019 af PH Thomsen, CU Rask, N Bilenberg.
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2. Anden anseettelse - Bagrne- og Ungdomspsykiatrien, Aalborg
Universitetshospital, Klinik Psykiatri Syd.

2.1 Praesentation af afdelingen
Afdelingens hjemmeside:

https://psykiatri.rn.dk/da/Afsnit-og-ambulatorier/Her-findes-de-psykiatriske-sygehuse-sengeafsnit-og-
ambulatorier/Aalborg-Universitetshospital-Psykiatrien/Ambulatorier-og-sengeafsnit-for-Boern-og-Unge

Ansattelsesstedet generelt

Psykiatriens tilbud til bern og unge i Region Nordjylland er samlet pa Mglleparkvej 10 i Aalborg som
en del af Klinik Psykiatri Syd. Bagrne- og Ungdomspsykiatrien bestar af et sengeafsnit, et dagafsnit, Enhed
for Spiseforstyrrelser samt to diagnoseopdelte ambulatorier hhv. Ambulatorium for ADHD og Ambulatorium
for Bgrne- og Ungdomspsykiatri. Afdelingen har endvidere en Radgivnings- og Afklaringsenhed samt en
forskningsenhed.

Barne- og Ungdomspsykiatriens malgruppe er bgrn og unge (0-18 ar) med behov for hospitalsbaseret
psykiatrisk udredning og behandling af udviklingsforstyrrelser eller psykopatologi. | Enhed for
spiseforstyrrelse er malgruppen ogsa voksne. Bagrne- og ungdomspsykiatrien yder tilsyn over for regionens
sygehuse og har en konsulentfunktion overfor PPR-kontorer, specialinstitutioner m.fl.

Der udredes og behandles pa hoved- og regionsfunktionsniveau.

De ambulante afsnit, hvor langt den overvejende del af udrednings- og behandlingsopgaven varetages, er
opdelt efter henvisningsdiagnose pa fglgende vis:

- Ambulatorium for ADHD varetager udredning og behandling af ADHD, tics/Tourette og social
funktionsforstyrrelse/tilkknytningsforstyrrelse.
- Ambulatorium for Bgrne- og ungdomspsykiatri er opdelt i to mindre afsnit:
o Afsnit for Angst og Depressive sygdomme varetager udredning og behandling af depression,
angst, OCD, svaere belastningsreaktioner og personlighedsforstyrrelser.
o Afsnit for Autisme og Psykose varetager udredning og behandling af gennemgribende
udviklingsforstyrrelser, psykose, skizofreni og mental retardering.
- Enhed for spiseforstyrrelser varetager udredning og behandling af anoreksi og bulimi.

P& dggn- og dagafdelingen udredes og behandles barn og unge hvor ambulant behandling ikke har veeret
mulig eller er fundet utilstraekkelig.

De enkelte afsnit bestar hvert af et tveerfagligt team, hvor der er ansat laeger, psykologer, sygeplejersker,
socialradgiver samt sekreteerer. Hvert afsnit ledes af en driftsleder i samarbejde med en
behandlingsansvarlig overlaege.

2.1.1 Introduktion til afdelingen

Der udarbejdes et seerskilt introduktionsprogram for de farste 2 uger. Der er udarbejdet instruks og tjekliste til
programmets indhold. Som yderligere kvalitetssikring godkendes introduktionsprogrammet af
uddannelsesteamet fgr det sendes til uddannelseslaegen inden opstart i afdelingen.

2.1.2 Organisering af den lzegelige uddannelse i afdelingen

| folgende link er den overordnede organisering af den laegelige videreuddannelse beskrevet:
https://www.videreuddannelsen-nord.dk/postgraduat-klinisk-lektor/uddannelsesprogrammer/information-om-
den-lagelige-videreuddannelse/
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| Barne- og Ungdomspsykiatrien i Klinik Psykiatri Syd er der 1-2 UAO’er og 2 UKYL’er.

Der er ugentlig vejledersamtale af 45 minutters varighed. Introduktionssamtalen er en del af introprogrammet
og afholdes senest 14 dage efter start i afdelingen. Ved samtalen deltager endvidere UKYL samt
hovedvejleder.

Der arbejdes med en individuel uddannelsesplan som opdateres lgbende. Denne pabegyndes ved
introduktionssamtalen. Ved midtvejsevalueringen og slutevaluering deltager UAO eller UKYL. Hovedvejleder
er ansvarlig for at det bliver indkaldt til samtalerne.

Skabeloner til uddannelsesplan og formaliserede vejledersamtaler findes pa afdelingens lokale drev.
Afholdte samtaler dokumenteres i logbogen og uddannelsesplanen godkendes af UAO.

Den generelle beskrivelse af samtalesystemet finder du via dette link:
https://www.videreuddannelsen-nord.dk/postgraduat-klinisk-lektor/uddannelsesprogrammer/information-om-
den-lagelige-videreuddannelse/

Uddannelseslaegens arbejdsopgaver bestar af fglgende:

- Udredning: Varetage/medvirke til udredningen af henviste barn og unge ved at lave
anamneseoptagelse, psykopatologiske vurderinger, diagnostiske interviews, somatisk og
funktionsneurologisk undersggelse og evt. legeobservation. Uddannelseslaegen vil fa sags ansvar i
udredningsforlgb og derved fungere som tovholder. Uddannelseslaegen deltager i tvaerfaglige
konferencer, hvor der under ledelse af speciallaege stilles diagnoser og laves behandlingsplan.
Udredningsforlgbene afsluttes med tilbagemeldingssamtale og evt. netvaerksmade, og der
udarbejdes ofte en udtalelse til henviser og samarbejdspartnere.

- Behandling: Uddannelseslaegen far behandlingsansvar for medicinske behandlingsforlgb under
Ilabende sparring med klinisk vejleder. Der vil endvidere veere psykoedukative opgaver i form af
individuelle forlab med familier og/eller psykoedukation til grupper af foraeldre eller patienter.

- Psykoterapi: Uddannelseslaegen erhverver sig i Igbet af hoveduddannelsen grunduddannelsen i
psykoterapi jf. psykoterapibetaenkningen fra 2019. Supervision foregar individuelt savel som i

gruppe.

- Vagt: Uddannelsesleeger pa H1 og H2-niveau indgar i et forvagtslag, som daekker vagten pa
hverdage i dagtid fra 8.00-15.30. Forvagtslaget i voksenpsykiatrien varetager vagtfunktionen i den
gvrige tid. Forvagten ser akutte patienter i psykiatrisk skadestue, afholder subakutte samtaler under
supervision fra bagvagt, laver gennemgang pa barn og unge indlagt i psykiatrisk modtagelse samt
gar tilsyn pa somatisk sygehus. Forvagten kan endvidere tilkaldes til forefaldende arbejde pa
sengeafdelingen.

- Seerlige forhold vedr. ophold pa dag/dggnafsnittet BU1: P4 BU1 deltager uddannelsesleegen
desuden i stuegang samt det gvrige forefaldende laegearbejde som leegeundersggelser og
tvangsforanstaltninger m.m. Uddannelseslaegen far sags ansvar for savel udrednings- som
behandlingspatienter.
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Sammen med hovedvejleder planleegges et individuelt uddannelsesforlgb i forhold til kompetencemalene.
Som hjeelp hertil udarbejdes en uddannelsesplan, som Igbende justeres, sa det tydeliggares, hvad aktuelle
fokuspunkter er.

Uddannelsesansvarlig overleege udpeger speciallaege som hovedvejleder og det er denne vejleder, der
godkender kompetencerne i logbogen og laver den endelige kompetence-vurdering.

Der arbejdes lgbende med kompetencekort i den kliniske vejledning. Denne vejledning kan bade gives af
speciallaeger og af en laege som dels er laengere i sit uddannelsesforlgb og som dels selv har faet godkendt
den kompetence, der vurderes. Kliniske vejledere indgar Igbende i dialog med hovedvejleder vedrgrende
den formative feedback der gives i forbindelse med den kliniske vejledning.

Uddannelsesleegen fortsaetter den psykoterapeutiske grunduddannelse i psykoterapi med flere terapeutiske
forleb, som skal superviseres af specialist eller supervisor i psykoterapi. Se Betaenkning om uddannelse i
psykoterapi pa link:

https://bupnet.dk/wp-content/uploads/2020/03/bet%C3%A6nkning_24022019.pdf

360-gradersevaluering foretages arligt forud for midtvejsevalueringen.

Ambulatoriefunktionen

Den starste del af patienterne i barne- og ungdomspsykiatriens malgruppe udredes og behandles ambulant.
Derfor udger ambulatoriefunktion mindst 50% af uddannelseslaegens tid i hoveduddannelsestiden.
Vejledning og supervision i ambulatoriet foregar pa konferencer, ved ugentlig vejledning og ved mesterlaere
ved mere erfaren kollega. Kompetencevurdering foretages af vejleder samt ved 360-graders evaluering.
Uddannelseslaegen vil made patienter fra hele bgrne- og ungdomspsykiatriens malgruppe (0-18 ar), dog vil
overveegten af patienter vaere bgrn (0-14 ar) nar uddannelsesleegen har bgrnear og unge (15-18ar) nar
uddannelseslaegen har ungear.

Stuegangsfunktionen

Denne funktion er kun aktuel for uddannelsesleeger som har funktion pa et sengeafsnit (BU1). Opgaver
varetages efter kompetence og uddannelsesplan. Vejledning og supervision pa sengeafsnittet og
dagafsnittet foregar pa konferencer, ved ugentlig vejledning og ved mesterleere/bedside-undervisning ved
mere erfaren kollega. Kompetencevurderingen foretages af vejleder samt ved 360-graders evaluering.

Hjemmeobservation

Hjemmeobservation foretages kun ekstraordinzert ved enkelte udredningssager. Hjemmeobservation kan
foretages med kollega eller alene efter struktureret introduktion til opgavens formal og metode samt
definition af lseringsmal. Observation kan med fordel suppleres af videooptagelse som efterfglgende
gennemses med vejleder med henblik pa feedback i henhold til lzeringsmal.

Konsulentfunktion

Barne- og ungdomspsykiatrisk afdeling samarbejder med peediatrisk afd. i Hjgrring og Aalborg via manedlige
psykosomatiske konferencer. Funktionen indebaerer at radgive paediatrien og konferere paediatriske
patienter vedr. mulige psykiatriske problemstillinger. Konsulentfunktionen indebaerer ogsa rad og vejledning
vedr. henvisninger til bgrne- og ungdomspsykiatrien og alternative handlemuligheder i forhold til
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primeersektoren.
H1-H2: Uddannelseslaeger pa H1- og H2-ar har mulighed for at deltage i disse konferencer som observatar.

Tvaerfaglig konference

Uddannelseslaegen far ansvar for at fremlaegge egne patienter pa diagnostisk konference, komme med
forslag til diagnoser og behandlingsplan samt udfeerdige konferencenotat. Uddannelsesleegen deltager af
lzeringshensyn aktivt lyttende og reflekterende i konferencedrgftelser af gvrige patienter.

Vagtfunktion

Forvagten daekkes af leeger i I-stilling, samt pa H1- og H2-niveau. Der konfereres med bagvagten, som giver
faglig sparring. Bagvagten deltager dagligt i den subakutte samtale i psykiatrisk skadestue for at supervisere
forvagten. Efterfglgende kan der med vejleder foretages journalgennemgang med henblik pa
kompetenceopnaelse.

Som forvagt er man behjeelpelig med stuegangsarbejde pa sengeafsnittet, safremt vagten tillader det. |
vagten foretages tilsyn pa somatiske afdelinger under vejledning fra bagvagten. Endvidere kan der veere
mulighed for at deltage i samtaler/bedside-undervisning med mere erfaren kollega.

H3- og H4-leeger varetager bagvagtsfunktion og har mulighed for sparring med en bagbagvagt.

Nedenfor er skitseret det ideelle forlgb for tilegnelse af de kompetencer, der skal opnas i dette element af
uddannelsesforlgbet, og hvilke arbejdsfunktioner der er grundlaget for lzeringen. En komplet oversigt over
kompetencer, der skal opnas i hele speciallaegeuddannelsen, findes i malbeskrivelsen. Numrene i tabellen
henviser til kompetencenumrene i malbeskrivelsen. Se i gvrigt samlet oversigt over alle kompetencerne i
hoveduddannelsen i starten af uddannelsesprogrammet. Af den samlede oversigt fremgar det, at der er
fokus pa alle kompetencerne i Igbet af alle fire delansaettelser

Tabellen / figuren nedenfor giver et overblik.
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Malnummer og Arbejdsfunktion og Kompetencevurderi | Tidspunkt for forventet kompetencegodkendelse (mdr.)
kompetencemal laeringsmetode ngsmetode
1. 2. 3. 4.
ansaettelse ansaettelse ansaettelse ansaettelse
112 13-24 25-36 37-48
maneder maneder maneder maneder
MEDICINSK
EKSPERT/LAGEFAGLIG
H1.1 Mesterleere Struktureret kollegial X
Objektiv psykiatrisk Supervision ved vejleder bedgmmelse
undersggelse Kompetencekort 1&2
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium,
Sengeafsnit og Vagt
H1.2 Supervision ved vejleder Vejledervurdering X
Supplerende undersggelser Casebaseret undervisning
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og Vagt
H1.3 Supervision ved vejleder Audit af journaler X
Diagnostisk formulering. Casebaseret undervisning
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og Vagt
H1.5 Mesterleere, Vejledervurdering X
Akut psykiatri Supervision ved vejleder
Kompetencekort 3 Fokuseret
ophold i psykiatri
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Vagt
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H1.11
Neuropsykiatri

Portefglje

Fokuseret ophold i Pzediatri
Supervision

H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium

og Konference

Vurdering af portefglje

H1.14
Tilpasnings-
belastningsreaktioner

og

Casebaseret undervisning
Supervision ved vejleder
Mesterleere

H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og Vagt

Audit af journaler

KOMMUNIKATOR

H.2.1
Patientinformation

Supervision ved vejleder
Kompetencekort 14
Feedback fra tvaerfagligt
team

Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Vagt

Vejledervurdering

H.2.2
Diagnoseformidling

Supervision ved vejleder
Kompetencekort 15
Feedback fra tvaerfagligt
team

Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Vagt

Vejledervurdering

Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og Vagt

SAMARBEJDER
H3.1 Mesterleere Vejledervurdering
Tveersektorielt samarbejde Supervision ved vejleder

Arbejdsfunktioner:

SUNDHEDSFREMMER
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H5.2
Anmeldelsespraksis

Supervision ved vejleder
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Vagt

Audit af journaler

PROFESSIONEL

H7.1
Professionel relation

Mesterleere

Supervision ved vejleder
Feedback fra tveerfagligt
Team

Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og Vagt

Vejledervurdering

H7.2
Etiske regler

Supervision ved vejleder
Kompetencekort 22
Feedback fra tveerfagligt
Team

Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og Vagt

Vejledervurdering

Begynder

QDvet

Erfaren
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Nedenfor er kort skitseret, hvilke m@der uddannelsesleegen forventes at deltage i, og hvad
uddannelsesleegen kan forvente at lzere af deltagelse i konferencen.

Samrating

Indhold Hyppighed Deltagere Laeringsudbytte
Onsdagsmgder for alle Drgftelse af Hver 2. uge | Alle laeger i B&U- | Leder/Administrator
leeger uddannelse, psykiatrien.

arbejdsmilja,

organisatoriske Mgdet ledes af en

forhold samt uddannelsesleege.

information fra

ledelsen,

Ugens case med en

klinisk

problemstilling
Yngre laege-mader Drgftelse af Manedligt Yngre leeger Leder/administrativt

uddannelse,

arbejdsmiljg og

organisatoriske

forhold
Laegeundervisning Undervisning ved Ugentlig Alle Akademiker

uddannelseslaeger uddannelseslaeger o

og speciallaeger og speciallaeger Medicinsk ekspert
Specialleegeundervisning | En speciallaege fra Manedligt Alle leeger Afheengigt af emne,

afdelingen typisk styrkelse af

underviser i et kompetence som

selvvalgt emne medicinsk ekspert
BUFO (B&U-psykiatrisk Praesentation af En Leeger og Akademiker
forskningsforum) forskning og eftermiddag | psykologer o

lzesning af artikler' | hver tredje Medicinsk ekspert

maned

1 Se andet dokument for beskrivelse af BUFO under Laegelig Uddannelse i mappen BUFO pa

afdelingens lokale drev.
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Hver onsdag er der undervisning for alle lzeger. Uddannelsesleeger og speciallaeger vil pa skift fa tildelt
ansvaret for at undervise i selvvalgt emne. En yngre laege er for en laengere periode udpeget som ansvarlig
for planleegning af undervisningen (dvs. uddele undervisningsansvaret). Undervisningsplanen kan ses pa
det lokale drev under Laegeundervisning. Undervisningen kan fx omhandle udvalgte faglige emner,
patientcases, utilsigtede haendelser, sma eller store projekter og lignende.

| det enkelte ambulatorium vil der ogsa veere undervisning for det tvaerfaglige team.

Uddannelseslzegen har endvidere lejlighedsvis mulighed for at deltage i voksenpsykiatriens ugentlige
undervisning.

Uddannelseslaegen deltager i den kliniske praesentation af bgrne- og ungdomspsykiatrien til studenter, der
kommer pa afdelingen, ligesom vi forventer at uddannelseslaegen tager del i oplaering af yngre kolleger og
andre sundhedsprofessionelle i afdelingen. Alle laeger, der har vaeret pa kursus / deltaget i konferencer, skal
fremlaegge hovedpointer fra kurset/konferencen ved naestkommende lzegemade (med alle lzeger) senest 1
maned efter deltagelsen.

Uddannelseslzegen folger fortsat hoveduddannelseskursus-raekken i Barne- og ungdomspsykiatri (det
specialespecifikke kursus).

Generelt betaler afdelingen udgifterne til kurserne inkl. transport og overnatning, og der gives tjenestefrihed
med Ign, men det pahviler uddannelsesleegen at give afsnittet samt vagtplanlaegger besked om kursernes
placering tidligst muligt.

H2 ar Fokuseret ophold i voksenpsykiatrien (4 uger)

Under denne anseettelse skal uddannelseslagen have fokuseret ophold pa psykiatrisk afdeling ved det
sygehus, hvor ansaettelsen finder sted. Tidspunktet for opholdet aftales ved starten af ansaettelsen. Forud for
det fokuserede ophold far uddannelseslaegen tilsendt program for opholdet fra den ansvarlige speciallaege
pa psykiatrisk afdeling. Formalet med dette fokuserede ophold er at kunne vurdere og behandle patienter
med de mest almindelige (voksen)psykiatriske lidelser, da disse lidelser ofte debuterer i barne- og
ungdomsarene, og en del bgrne- og ungdomspsykiatriske patienter har foraeldre med disse lidelser.
Uddannelsesleegen deltager i forstuegang, afdelingens konferencer og de daglige laegekonferencer, samt i
den undervisning der er for laeger i Igbet af opholdet. Uddannelseslaegen falger den vagthavende forvagt en
til to dage, men har ikke selvsteendigt vagt. Der ligger checkliste til kompetenceopnaelse pa det lokale drev.
Klinisk vejleder pa psykiatrisk afdeling attesterer deltagelse i de enkelte aktiviteter pa checklisten og
hovedvejleder pa Barne- og Ungdomspsykiatrisk afdeling godkender gennemfart fokuseret ophold.

Til klinikken er der tilknyttet en forskningsenhed (Forskningsenhed for Barne- og Ungdomspsykiatri, Aalborg
Universitetshospital), der igangsaetter og understatter forskellige forskningsprojekter og aktiviteter. Der er
mulighed for at deltage i forskning eller starte eget forskningsprojekt ved henvendelse til forskningsenheden.

Se afsnit 1.7
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3. Tredje ansaettelse - Barnepsykiatrisk afsnit, Bgrne- og
Ungdomspsykiatrisk Afdeling, Aarhus Universitetshospital.

3.1 Praesentation af afdelingen

Bgrne- og ungdomspsykiatrisk afdeling, AUH Skejby. Ved de forskellige afsnit varetages udredning og
behandling af barn og unge i alderen 0 — 18/21 &r med psykiatrisk lidelse og/eller udviklingsforstyrrelse pa
hovedfunktions-, regionsfunktions-, og hgjtspecialiseret niveau. | Psykiatrisk Klinik for spiseforstyrrelser og
Sengeafsnit S3 behandles ogsa voksne med spiseforstyrrelser.

| Skejby findes 6 ambulante klinikker, 1 dagtilbud for smabgrn samt 3 sengeafsnit.
Anseettelsen er ved et barnepsykiatrisk afsnit.

3.1.1 Introduktion til afdelingen
Se afsnit 1.1.1

3.1.2 Organisering af den laegelige uddannelse i afdelingen
Se afsnit 1.1.2

3.1.3 Uddannelsesvejledning
Se afsnit 1.1.3

3.1.4 Arbejdsopgaver og - tilrettelaeggelse

Konferencer: H3- og H4-laeger vil i ambulatorierne have mulighed for at varetage forskellige konferencefora
under supervision.

Se i gvrig afsnit 1.1.4, 4 hvor indholdet i arbejdsopgaver og tilretteleeggelse er beskrevet. H3 laeger skal
arbejde pa hajere kompetenceniveau med hensyn til selvstaendig varetagelse af arbejdsfunktioner og med
mere komplekse patientforigb.

3.2 Uddannelsesplanlaegning
Se afsnit 1.2

3.2.1 Sammenhang mellem uddannelse og arbejdsfunktioner

Specialleegen, der er ansvarlig for det ambulatorium uddannelsesleegen arbejder i, sikrer at H3-lzegen far
sags-ansvar for patientforlab med mere komplekse problemstillinger f.eks. forlab med komorbiditet. H3-
leegen vil ogsa fa tildelt flere forlgb, hvor H3-lzegen selvstaendigt varetager forlgbet under vejledning af
hovedvejleder. Se i gvrigt afsnit 1.2.1

3.3 Plan for kompetenceudvikling og kompetencegodkendelse

Nedenfor er skitseret det ideelle forlab for tilegnelse af de kompetencer, der skal opnas i dette element af
uddannelsesforlgbet, og hvilke arbejdsfunktioner der er grundlaget for lzeringen. En komplet oversigt over
kompetencer, der skal opnas i hele specialleegeuddannelsen, findes i malbeskrivelsen. Numrene i tabellen
henviser til kompetencenumrene i malbeskrivelsen. Se i gvrigt samlet oversigt over alle kompetencerne i
hoveduddannelsen i starten af uddannelsesprogrammet. Af den samlede oversigt fremgar det, at der er
fokus pa alle kompetencerne i lgbet af alle fire delansaettelser

Tabellen / figuren nedenfor giver et overblik.
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Malnummer og Arbejdsfunktion og Kompetencevurderi | Tidspunkt for forventet kompetencegodkendelse (mdr.)
kompetencemal leringsmetode ngsmetode
1. 2. 3. 4,
ansaettelse ansaettelse ansaettelse ansaettelse
112 13-24 25-36 37-48
maneder maneder maneder maneder

MEDICINSK
EKSPERT/LAGEFAGLIG
H1.12 Casebaseret undervisning Vurdering af portefglje X
Spaedbgrnspsykiatri Studiebesgg ved spaedbarns-

psykiatrisk afsnit, BUA Skejby*

H-kursus

Arbejdsfunktioner:

Ambulatorium og

Konference
LEDER/ADMINISTRATOR/
ORGANISATOR
H4.3 Mesterleere Struktureret X
Tidstyring Supervision ved vejleder vejledersamtale

Arbejdsfunktioner:

Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og Vagt

AKADEMIKER/FORSKER
OG UNDERVISER

H6.4

Bio-psyko-social udvikling

Portefalje

Selvstudium,

H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit

Vurdering af portefalje

H6.5
Genetik og miljg

Portefglje

Selvstudium

H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit

Vurdering af portefglje
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H6.6 Portefglje Vurdering af portefglje

Psykopatologisk Selvstudium,
klassifikation H-kursus
Arbejdsfunktioner:

Ambulatorium, Sengeafsnit
og Konference

H6.7 Selvstudium, Struktureret
Psykofarmakologi H-kursus vejledersamtale
Arbejdsfunktioner:

Ambulatorium, Sengeafsnit
og Konference

PROFESSIONEL

H7.3 Supervision ved vejleder Struktureret
Selvevaluering Kompetencekort 22 vejledersamtale
Feedback fra tvaerfagligt
Team
Arbejdsfunktioner:

Ambulatorium, Sengeafsnit
Konferencen og Vagt

* Laeger med primaer H-forlgb i Aalborg har fokuseret ophold i spaedbarnspsykiatri pa det ar, de er i Skejby.

Begynder

Qvet
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3.4 Konferencer, undervisning, kurser og kongresdeltagelse
Se afsnit 1.4

3.4.1 Undervisning
Se afsnit 1.4.1

3.4.2 Kursusdeltagelse
Uddannelseslaegen skal senest i anseettelsens 3.- 4. ar afslutte det specialespecifikke kursus.

Uddannelseslaegen skal deltage pa SOL 2 og 3 (kursus om sundhedsvaesenets organisation og ledelse).
Tilmelding skal ske pa hhv. SST.dk for SOL 2 og www.rm.plan2learn.dk for SOL 3.

Uddannelseslzegen skal desuden pa det specialespecifikke forskningstreeningskursus, dette udbydes hvert
andet ar og uddannelseslaegen skal udarbejde forskningsopgave, som skal fremlaegges for vejleder samt de
andre laeger i afdelingen.

3.5 Fokuserede ophold og uddannelsesdage / returdage

Spaedbarnsophold 5 dages varighed pa H3 ar.

Studiebesgget foregar ved den spaedbgrnspsykiatriske funktion pa BUA Team for spaedbgrnspsykiatri-AUH.
Det er hovedvejleder som tager initiativ til at tidspunktet for dette forlgb planleegges ved starten af H3 aret.

Der ligger checkliste til kompetenceopnaelse pa det lokale drev. Klinisk vejleder attesterer gennemfarte
aktiviteter pa checklisten og hovedvejleder godkender gennemfart studieophold.

3.6 Forskning og udvikling
Se afsnit 1.6

3.7 Anbefalet litteratur
Se afsnit 1.7
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4. Fjerde anseaettelse - Unge afsnit/psykiatrisk klinik f.
Spiseforstyrrelse, Barne- og ungdomspsykiatrisk Afdeling, AUH.

4.1 Preesentation af afdelingen

Bgrne- og ungdomspsykiatrisk afdeling, AUH Skejby. Ved de forskellige afsnit varetages udredning og
behandling af barn og unge i alderen 0 — 18/21 &r med psykiatrisk lidelse og/eller udviklingsforstyrrelse pa
hovedfunktions-, regionsfunktions-, og hgjtspecialiseret niveau. | Psykiatrisk Klinik for spiseforstyrrelser og
Sengeafsnit S3 behandles ogsa voksne med spiseforstyrrelser.

| Skejby findes 6 ambulante klinikker, 1 dagtilbud for smabgrn samt 3 sengeafsnit.

Anseettelsen er ved et ungdomspsykiatrisk afsnit, sengeafsnit for spiseforstyrrelser eller ved bgrne- og
ungeteamet ved klinik for spiseforstyrrelser.

4.1.1 Introduktion til afdelingen
Se afsnit 1.1.1

4.1.2 Organisering af den lzegelige uddannelse i afdelingen
Se afsnit 1.1.2

4.1.3 Uddannelsesvejledning
Se afsnit 1.1.3

4.1.4 Arbejdsopgaver og - tilretteleeggelse

Forvagten ser akutte patienter, laver gennemgang pa unge indlagt i psykiatrisk modtagelse samt gar tilsyn
pa somatisk sygehus, herunder bistd ved somatisk tvangsbehandling, og besvarer opkald fra praktiserende
leeger. Forvagten kan endvidere tilkaldes til forefaldende arbejde pa sengeafdelingerne. H4-leeger kan indga
i bagvagtsfunktionen, hvor opgaverne bl.a. bestar i at supervisere forvagten. Konferencer: H3- og H4-laseger
vil i ambulatorierne have mulighed for at varetage forskellige konferencefora under supervision.

Se i gvrigt afsnit 1.1.4, hvor indholdet i arbejdsopgaver og tilrettelaeggelse er beskrevet. H4 lzeger skal
arbejde pa hajere kompetenceniveau med hensyn til selvsteendig varetagelse af arbejdsfunktioner og far
flere klinisk ledelsesmaessige opgaver.

4.2 Uddannelsesplanlaegning
Se afsnit 1.2

4.2.1 Sammenhaeng mellem uddannelse og arbejdsfunktioner
Se afsnit 1.2.1
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Nedenfor er skitseret det ideelle forlab for tilegnelse af de kompetencer, der skal opnas i dette element af uddannelsesforlgbet, og hvilke
arbejdsfunktioner der er grundlaget for lzeringen. En komplet oversigt over kompetencer, der skal opnas i hele specialleegeuddannelsen, findes i

malbeskrivelsen. Numrene i tabellen henviser til kompetencenumrene i malbeskrivelsen. Se i gvrigt samlet oversigt over alle kompetencerne i

hoveduddannelsen i starten af uddannelsesprogrammet. Af den samlede oversigt fremgar det, at der er fokus pa alle kompetencerne i Igbet af alle fire

delansaettelser

Tabellen / figuren nedenfor giver et overblik.

Malnummer og Arbejdsfunktion og Kompetencevurderi | Tidspunkt for forventet kompetencegodkendelse (mdr.)
kompetencemal leringsmetode ngsmetode
1. 2, 3. 4,
ansattelse ansattelse ansattelse ansattelse
112 13-24 25-36 37-48
maneder maneder maneder maneder
MEDICINSK
EKSPERT/LAGEFAGLIG
H1.6 Supervision ved vejleder Vejledervurdering X
Anvende psykofarmakologi | Casebaseret undervisning,
Kompetencekort 4, 5, 6, 7, 8, 9,
11,12 & 13
H-kursus om psykofarmakologi
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt
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H1.7
Mental retardering

Supervision ved vejleder
Feedback fra tveerfagligt team
Kompetencekort 17

H-kursus

Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt

Patientforlgbsanalyse

H1.8
Specifikke
indleeringsforstyrrelser

Supervision ved vejleder
Casebaseret undervisning
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Konference

Patientforlgbsanalyse

H1.9

Autisme og
gennemgribende
udviklingsforstyrrelser

Supervision ved vejleder
Casebaseret undervisning
Kompetencekort 4 (H1-H2)
Kompetencekort 5 (H3-H4)
H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Konference

Audit af journaler

H1.10
Tics og Tourette

Supervision ved vejleder
Casebaseret undervisning
Kompetencekort 18
H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium

Patientforlgbsanalyse

H1.13
Hyperkinetiske forstyrrelser

Casebaseret undervisning
Supervision ved vejleder
Kompetencekort 6 (H1-H2)
Kompetencekort 7 (H3-H4)
Mesterleere

H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Konference

Audit af journaler
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H1.15

lidelser

Angst og funktionelle

Casebaseret undervisning
Supervision ved vejleder
Kompetencekort 8

Fokuseret ophold ved paediatrisk
afdeling

H-kursus

Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt

Audit af journaler

H1.16
OCD

Casebaseret undervisning
Supervision ved vejleder
Kompetencekort 9
H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Konference

Audit af journaler

H1.17
Spiseforstyrrelser

Casebaseret undervisning,
Supervision ved vejleder
Kompetencekort 10

Fokuseret ophold ved Psykiatrisk
Klinik for Spiseforstyrrelser
H-kursus

Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit

og Konference

Audit af journaler

H1.18
Affektive lidelser

Casebaseret undervisning
Supervision ved vejleder
Kompetencekort 11
Fokuseret ophold i Psykiatri
H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt

Audit af journaler

H1.19
Skizofreni

Supervision ved vejleder
Kompetencekort 12
Fokuseret ophold i Psykiatri
H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt

Audit af journaler
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H1.20
Andre psykoser

Casebaseret undervisning
Supervision ved vejleder
Kompetencekort 13
Fokuseret ophold i psykiatri
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt

Audit af journaler

H1.21
Personlighedsforstyrrelser

Casebaseret undervisning
Supervision ved vejleder
Kompetencekort 19
H-kursus
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og vagt

Audit af journaler

Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium og Konference

H1.22 Supervision ved vejleder Vejledervurdering
Misbrug Kompetencekort 20

H-kursus

Arbejdsfunktioner:

Ambulatorium, Sengeafsnit

Konference og vagt
H1.23 H-kursus, Patientforlgbsanalyse
Seksualitet Patientforlgbsanalyse

Arbejdsfunktioner:

Ambulatorium, Sengeafsnit

og Konference
H1.24 Grunduddannelse i psykoterapi Godkendelse af
Psykoterapi H-kursus grunduddannelsen i

psykoterapi

KOMMUNIKATOR

H2.3
Den sveere samtale

Supervision ved vejleder
Feedback fra tveerfagligt team.
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit

og Vagt

Vejledervurdering
360-graders
evaluering
Udfares hvert ar
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H2.4
Tveerfaglig radgivning

Mesterleere

Supervision ved vejleder
Kompetencekort 16
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Vagt

Vejledervurdering

Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og Vagt

H2.5 Supervision ved vejleder Vejledervurdering
Erkleeringer Mesterlaere
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Vagt
H2.6 Supervision ved vejleder Struktureret kollegial
Psykoedukation Kompetencekort Bedgmmelse
3,4,5,6,7,8,9,10,11,12
Feedback fra tveerfagligt team
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
SAMARBEJDER
H3.2 Mesterleere Vejledervurdering
Konflikthandtering Supervision ved vejleder
Arbejdsfunktioner:

H3.3
Tveerfagligt samarbejde

Mesterleere,

Supervision ved vejleder
Fokuseret ophold i psykiatri og
paediatri

Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit

og Vagt

Struktureret kollegial
bedgmmelse

H3.4
Transition

Supervision ved vejleder
Fokuseret ophold i psykiatri
Casebaseret undervisning
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
og Konference

Vejledervurdering

LEDER/ADMINISTRATOR/
ORGANISATOR
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H4 .1
Sundhedsvaesenets
struktur

Portefglje
SOL kursus 1-2

Deltagelse i administrativt og

organisatorisk arbejde.
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og Vagt

Vurdering af portefglje

H4.2
Ledelse

Portefalje

SOL kursus 3,

Mesterleere,

Supervision ved vejleder
Feedback fra tvaerfagligt
team

Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit
Konference og Vagt

Vurdering af portefgalje

SUNDHEDSFREMMER

H5.1
Forebyggelse af sygdom

Supervision ved vejleder
Deltagelse i organisatorisk
arbejde.

Formidling af viden til
samarbejdspartnere
Arbejdsfunktioner:

Ambulatorium, Konference og

Struktureret
vejledersamtale

Faglig opdatering

Litteratur-konferencer,
H-kurser
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit

Vagt
AKADEMIKER/FORSKER
OG UNDERVISER
H6.1 Selvstudium, Vejledervurdering

H6.2
Faglig formidling

Supervision ved vejleder
Kompetencekort 21
Litteratur-konferencer
Arbejdsfunktioner:
Ambulatorium, Sengeafsnit,
Konference, Undervisning

Vurdering af portefgalje
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H6.3 Selvstudium Vurdering af
Forskningsprojekt Portefalje, projektarbejde
Forskningskurser
Arbejdsfunktion:
Forskning

Begynder

Dvet

Erfaren
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4.4 Konferencer, undervisning, kurser og kongresdeltagelse
Se afsnit 1.4

4.4.1 Undervisning
Se afsnit 1.4.1

4.4.2 Kursusdeltagelse
Uddannelseslaegen skal senest i anseettelsens 4. ar afslutte det specialespecifikke kursus.
Uddannelseslaegen skal senest i dette ar have deltaget i begge SOL kurser: SOL 2 og 3 (kursus om

sundhedsvaesenets organisation og ledelse). Tilmelding skal ske pa hhv. SST.dk for SOL 2 og
www.rm.plan2learn.dk for SOL 3.

4.5 Fokuserede ophold og uddannelsesdage / returdage
Der er ikke fokuserede ophold under denne anseettelse

4.6 Forskning og udvikling
Se afsnit 1.6

4.7 Anbefalet litteratur
Se afsnit 1.7
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http://www.rn.plan2learn.dk/

5. Evaluering af den lzegelige videreuddannelse

Der henvises til nedenstdende link for information om evaluering af den lzegelige videre uddannelse:
https://www.videreuddannelsen-nord.dk/postgraduat-klinisk-lektor/uddannelsesprogrammer/information-om-
den-lagelige-videreuddannelse/

6. Nyttige kontakter

Uddannelsesansvarlige overlaeger

Der henvises til hiemmesiden for det enkelte anseettelsessted:
www.psykiatrien.rm.dk/afdelinger/auhpsykiatrien/borne-og-ungdomspsykiatrisk-afdeling/
Postgraduat klinisk lektor for denne uddannelse

Oversigt findes pa hjemmesiden for Institut for Klinisk Medicin
Specialeselskabets hjemmeside: www.bupnet.dk
Sundhedsstyrelsen

www.sst.dk - Den laegelige videreuddannelse

Regionale sekretariater for laegelig videreuddannelse
Videreuddannelsesregion Nord: www.videreuddannelsen-nord.dk
Videreuddannelsesregion Syd: www.videreuddannelsen-syd.dk
Videreuddannelsesregion @st: www.laegeuddannelsen.dk

Andre

Laegeforeningens karriereradgivning Karrierecoaching

Karriereveerket https://laeger.dk/raad-og-stoette/karriereraadgivning-og-vaerktoejer-for-
laeger/karrierevaerket-refleksion-og-dialog/
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