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Indledning (dette afsnit udfyldes af sekretariatet)

Formalet med uddannelsesprogrammet er at beskrive, hvordan og hvornar malene, som er beskrevet i
malbeskrivelsen for Intern Medicin, opnas i det daglige arbejde pa Hjertesygdomme, Hospitalsenheden Midt,
Regionshospitalet Viborg . Desuden beskriver uddannelsesprogrammet, hvordan kompetencevurderingen af
opnéaede mal vil forega i det daglige arbejde.

Programmet er opdelt svarende til de afdelinger som indgar i uddannelsesforlgbet, og fglger tidsmaessigt
opbygningen af uddannelsen. Det er beskrevet, hvilke kompetencer der forventes opnéet pa de enkelte
anseettelsessteder, ligesom det er skitseret, i hvilken raekkefglge de enkelte mal mest hensigtsmaessigt
opnas.

Uddannelsesprogrammet beskriver saledes idealforlgbet for netop denne uddannelsesstilling.

Samtidig udggr uddannelsesprogrammet en slags kontrakt mellem uddannelseslaegen og de afdelinger, som
indgar i uddannelsesforlgbet, idet savel uddannelseslaegen som afdelingen kan stille krav til hinanden,
svarende til uddannelsesprogrammet.

Uddannelsens varighed og indhold er beskrevet i malbeskrivelsen

I-laege: Introduktionslaege, lzege i introduktionsuddannelsesstilling
YL: Yngre laeger

KV: Kompetencevurdering

RMUK: (Region Midtjyllands Uddannelses- og kursusadministration)
UKO: Uddannelseskoordinerende overlaege

UAO: Uddannelsesansvarlig overleege

PKL: Postgraduat Klinisk Lektor

UKYL: Uddannelseskoordinerende yngre leege

TR: tillidsrepreesentant

EPJ: Elektronisk patient journal

DRG: Diagnose relaterede grupper

KAG: koronararteriografi

AMT: Akut medicinsk traumekald.


https://www.sst.dk/da/uddannelse/speciallaeger/maalbeskrivelser

Ansaettelsessted / Uddannelsens opbygning

Ansasttelse

Hjertesygdomme, Hospitalsenhed Midt,
Regionshospitalet Viborg

Varighed (mdr.) 12 mdr.

Side 6




1. Ansaettelse i introduktionsstilling

Intern Medicinsk introduktionsuddannelse pa Hjertesygdomme, Hospitalsenheden Midt, Regionshospitalet
Viborg

www.hospitalsenhedmidt.dk/afdelinger+og+centre/medicinsk+afdeling

Regionshospitalet Viborg og Skive er et af Region Midtjyllands 5 akut-sygehuse, hvor det medicinske
omrade er inddelt i selvsteendig Hjertemedicinsk (Hjertesygdomme) og Medicinsk afdeling med
vagtfeellesskab af yngre leeger (YL). YL er desuden tilknyttet sygehusets selvstaendige Akutafdeling. Bade i
dagtid og i vagterne vil YL arbejde pa Akutafdelingen. Derved vil introduktionslaegen (I-laegen) fa en
seerdeles bred intern medicinsk uddannelse i akutte og kroniske medicinske sygdomme, almindelige som
sjeeldne, ved arbejde i sengeafsnit og ambulatorier, samt ved vagtarbejde.

Hjertemedicinsk afdeling, Hjertesygdomme, varetager hoved- og regionsfunktioner inden for kardiologi for et
optageomrade med et befolkningsgrundlag pa ca. 250.000 indbyggere. Afdelingen har hajt specialiseret
funktion inden for arvelige hjertesygdomme og hypercholesterolaemi.

Medicinsk Afdeling har grenspecialer i nefrologi, gastroenterologi, lungemedicin, endokrinologi, geriatri og
infektionsmedicin.

I-leegen vil vaere ansat i Hjertesygdomme, RH Viborg.

Afdelingen har et godt uddannelses- og undervisningsmiljg, og i den individuelle uddannelsesplan vil der
blive tilbudt administrative og organisatoriske opgaver, eksempelvis sundhedsfremmende tiltag.

Der er en god og umiddelbar supervision af aeldre kolleger og specialleeger, s& de intern medicinske
kompetencer kan opnas. Samtidig traeenes kommunikation og samarbejde med alle personale grupper. I-
lzegen er under hele opholdet med til at vejlede og uddanne alle yngre kolleger og studenter.

Der er udarbejdet saerskilt introduktionsprogram, som du fglger den fgrste uge. Programmet vil introducere |-
lzegen til Hjertesygdomme, Medicinsk og hospitalets selvsteendige Akutafdeling.

Introduktionsprogrammet findes i afdelingens elektroniske dokumentsamling e-dok og vil blive tilsendt til
lzegen inden opstart af ansaettelsen via mail.

Den uddannelsesansvarlige overlaege (UAO) har det daglige ansvar for, at den laegelige videreuddannelse i
Hjertesygdomme fungerer - med reference til afdelingsledelsen.

UAO tilbyder sin deltagelse i vejledersamtaler, og er ellers til radighed for at hjaelpe med afklaring af
spgrgsmal i forhold til uddannelsen, og hvor et uddannelsesforlagb ikke forlgber efter hensigten.

Den introduktionsansvarlige Yngre lzege (YL) har ansvaret for introduktionen af nye leeger (sammen med
UAO). Introduktionen forlgber i segmenter og er obligatorisk. Introduktionen indeholder bl.a. udvidet
hjertestopkursus, som skal gennemfares, inden vagter kan pabegyndes i afdelingen, forudgaet af to
falgevagter.

I-leegen tildeles af UAO en hovedvejleder. Hovedvejlederens opgave er at sikre et optimalt
uddannelsesforlgb med hensigtsmaessig kompetenceerhvervelse. Alle speciallaeger er kliniske vejledere og
kan godkende kompetencer. Inden starten pa ansaettelsen modtages materiale med navn pa hovedvejleder.
Det er med hovedvejlederen, at alle vejledersamtaler afholdes.


http://www.hospitalsenhedmidt.dk/afdelinger+og+centre/medicinsk+afdeling

Afdelingens undervisning koordineres af den undervisningsansvarlige og uddannelseskoordinerede YL.
Sidstnaevnte deltager i de manedlige m@der i uddannelsesradet for hospitalet.

Herudover er der en skemalasgger, og i samarbejde med Medicinsk Afdeling en EPJ/IT ansvarlig YL, DRG
ansvarlig YL, tillidsrepraesentant (TR) og suppleant for TR, forskningsansvarlig YL, stud. med. ansvarlig YL,
patientsikkerhedsansvarlig YL og to "faglige fyrtarn” YL.

Ved anseettelsen udsendes introduktionsprogram, hvori der fastlaegges introduktionssamtale med
hovedvejleder i Igbet af de fgrste 2 uger. Det er hovedvejlederen der har ansvaret for at 1. samtale
planlaagges og gennemfgres - de efterfalgende samtaler har uddannelsessggende ansvaret for bliver
planlagt og gennemfart. Afdelingen har et samtaleark til alle samtaler, der giver en skabelon for samtalens
indhold og forleb (uddannelsesmappen).

Det anbefales, at der afholdes formelle vejledersamtaler med hovedvejleder hver 3. maned. Som minimum
skal afholdes 3 samtaler; introduktions-, justering- og slutsamtale. Der er udarbejdet skemaer til brug ved
hovedsamtalerne. Desuden er der justerings-samtaleskemaer, som anvendes mellem de 3 hovedsamtaler.
UAO skal have referat af alle vejledersamtaler til gennemsyn, godkendelse og arkivering.

Samtaleskemaer findes pa Viborgs e-dok under leegelig uddannelse og vejledning. Samtaleskemaerne er
ogsa vedlagt det materiale, der udsendes for ansaettelsen. https://e-
dok.rm.dk/edok/admin/GUI.nsf/Desktop.htmI?Open&login

Under sin ansaettelse varetager leegen i introduktionsuddannelsen (l-laegen) kliniske funktioner i
Hjertesygdomme, og i forbindelse med vagter funktioner i Akutafdelingen og Medicinsk afdeling. Der er
vagtfeellesskab med Medicinsk afdeling, som varetager grenspecialerne: endokrinologi, gastroenterologi,
infektionsmedicin, lungemedicin, nefrologi og geriatri, samt den brede Interne Medicin.

I-leegen er tilknyttet Hjertesygdomme, men har saledes funktion delt pa 3 afdelinger: Hjertesygdomme,
Medicinsk afdeling og Akutafdelingen.

Hjertemedicinsk sengeafsnit, Hjerteafsnit:

Selvsteendig afdeling med ca. 4000 indlaeggelser om aret. Den er opdelt i tre grupper, hvor der er tilknyttet
bade speciallaeger og hoved-uddannelsesleeger med mulighed for supervision. Speciallaegerne har det
overordnede kliniske ansvar for udredning og behandling af de indlagte patienter.

Stuegangen indledes med et tavlemgde med deltagelse af leeger og sygeplejersker. Alle patienter
gennemgas kort. Tavlemgdet giver mulighed for at fglge patientforlgb og blive inddraget i komplicerede
kliniske beslutninger.

I-lzegen deltager i stuegang med mulighed for umiddelbar supervision af en kardiologisk speciallaege. Der er
mulighed for en struktureret oplaering i bl.a. ekkokardiografi og DC-konvertering.

Hjertemedicinsk ambulatorium, Hjerteklinikken



https://e-dok.rm.dk/edok/admin/GUI.nsf/Desktop.html?Open&login
https://e-dok.rm.dk/edok/admin/GUI.nsf/Desktop.html?Open&login

Hjerteklinikken har stor aktivitet med ca. 19.500 besgag pr. ar:

Udredning af misteenkte hjerteklap- og myokardielidelser med transthorakal og transoesophageal
ekkokardiografi.

Udredning af hjertesvigt og misteenkt iskeemisk hjertesygdom med ekkokardiografi, koronar-arteriografi; og
Hjerte-CT, der udferes i billeddiagnostisk afsnit, Rentgen og Skanning.

Synkope- og arytmiudredning med Holtermonitorering, Event-recording og vippelejetest, samt implantation af
Reveal enheder.

Behandling af bradyarytmier med implantation af 2—kammerpacemakere, kontrol af 2-, og 3-kammer
pacemakere, BlV-pacemakere samt ICD-enheder.

Atrieflimren-klinik med udredning og behandling, ambulant DC-konvertering, samt tilhgrende AK-klinik.
Hypertensionsklinik med udredning og dagn-blodtryksmonitorering.

Hagijt specialiserede funktioner i Klinik for Arvelige hjertesygdomme og Lipidklinik.

Udredning af bgrn med mistaenkt kongenitte hjertelidelser med ekkokardiografi.

Endvidere Hjerteinsufficiens klinik og Rehabiliteringsenhed.

Hjerteklinikken har en filial p& Regionshospitalet Skive, hvor en stor del af ovennaevnte funktioner foregar
sidelgbende. En del af I-laegens oplaering og funktion specielt indenfor ekkokardiografi vil blive i Skive
(forventet 2 gange per maned).

Der er teet samarbejde med klinisk fysiologisk afdeling, Fysiologi, hvor der bl.a. foretages myokardie- og
lungescintigrafier. Som led i dette samarbejde og der etableret manedlige iskeemi- og dyspng-konferencer.

Endvidere er der teet samarbejde med Blodprgver og Biokemi, hvor der er etableret en tromboseklinik med
manedlige konferencer.

Ovennaevnte vil alle veere funktioner, som I-laegen introduceres til og forventes at tage aktiv del i.

| ambulatoriet superviseres I-leegen af speciallaeger og har mulighed for at overvaere pacemakeranlaggelse
og koronararteriegrafi (KAG), samt transthorakal og transoesophageal ekkokardiografi. Der er mulighed for
at overveere videokonferencer med Aarhus Universitetshospital.

I-leegen far eget ambulatorium med udredning af patienter med fx brystsmerter og hypertension, kontrol af
patienter med hjerterytmeforstyrrelser og har god mulighed for selv at tilegne sig ekkokardiografiske
feerdigheder med mulighed for umiddelbar supervision af en kardiologisk speciallzege.

Medicinsk afdeling:

Hjertesygdomme har vagtfeellesskab med Medicinsk afdeling. I-leegens funktion pa Medicinsk afdeling vil
derfor primaert vaere vagtarbejde. Der er taet samarbejde mellem Hjertesygdomme og Medicinsk afdeling,
hvorfor der vil veere mulighed for individuel tilpassning af I-leegens forlgb alt efter interesser og kompetencer.
Efter snske vil I-laegen saledes efter aftale med afdelingsledelsen kunne tilknyttes Medicinsk afdeling i en
afgraenset periode.

Endokrinologisk, nefrologisk, gastroenterologisk oq infektionsmedicinsk afsnit M 1:




Stuegang forudgaet af tavlemade med hurtig patientgennemgang og speciallaege superviseret stuegang
efterfulgt af middagskonference. Ved ambulatoriearbejde er der altid en speciallaege tilstede til mesterlzere
0g supervision.

Lungemedicinsk afsnit M 2:

Stuegang forudgaet af tavlemeade. Altid speciallaege i afdelingen til supervision. Rgntgen og
middagskonferencer. Mulighed for at se Non Invasiv Ventilation (NIV), bronkoskopi, EBUS og ultralydsvejledt
pleuracentese. Tveerfaglig videokonference med lungeambulatoriet, AUH.

Medicinske ambulatorier

Lungemedicinsk ambulatorium:

Er placeret pa Skive Sygehus. Spirometri, udvidet lungefunktionsundersggelse med DLCO og TGV,
bronkoskopier inkl. EBUS (foregar i Viborg pa endo-OP), allergiudredning med mannitol og metakolin
provokation, NO-maling og allergivaccination. Cykeltest. Selvsteendig arbejdende KOL-, ilt- og allergi-
sygeplejerske. Dyspng-klinik. Altid speciallzege tilstede og mulighed for mesterlzere. Taet samarbejde med
sygeplejersker. Mulighed for at se provokationstest og allegivaccinationer. Endvidere regionalt center for TB
behandling.

Ambulatorium for Mave-Tarmsygdomme: Udredning og kontrol af patienter med tarm- og leversygdomme.
Gastroskopi, koloskopi og kapsel-endoskopi.

Endokrinologisk ambulatorium: Udredning, behandling og kontrol af patienter med endokrinologiske
sygdomme, Type 1 og 2 diabetes, thyreoidealidelser og osteoporose.

Infektionsmedicinsk ambulatorium: Udredning, behandling og kontrol af patienter med komplicerede/sjaeldne
infektionstilstande.

Nefrologiske funktioner: Ambulatorium for nyresygdomme: Udredning, behandling og kontrol af patienter
med nefrologiske sygdomme herunder nyretransplanterede patienter. Desuden oplaering og kontrol af
peritoneal dialyse patienter. Dialyseafsnittet: Dialysebehandling af patienter i kronisk og akut haemodialyse
samt opleering og kontrol af patienter i hjemme-haemodialyse.

Akutafdelingen:

Selvstaendig afdeling, hvor alle akutte medicinske patienter indlaegges, undtagen patienter der pree-hospitalt
er visiteret til direkte indlaeggelse pa Hjertesygdomme (ex. patienter mistaenkt for akut koronart syndrom). I-
lzegen deltager i vagten i stuegang, modtagelse og gennemgang af patienter, superviseret af akutlaeger og
speciallaeger. Stuegang er forudgaet af konference med planlaegning af patient forlgb.

I-leegen opnar saledes et meget bredt kendskab til det Intern Medicinske speciale.

Vagtfunktion:

Der er vagtfeellesskab med Medicinsk afdeling. I-leegen deltager i for-, mellem- eller evt. bagvagtslaget
(afhaengig af kompetencer og kendskabet til RH Viborg), alle som tilstedeveerelsesvagt.

Dagvagter kl. 08.00 — 15.30, med vagtkonference pa Akutafdelingen A2 kl. 15.00.

Aften/nat vagter kl. 15.00 — 09.00, startende med vagtkonference pa Akutafdelingen A2



| weekenden har mellemvagten dagvagt kl. 8.30-16.00 eller aften-/nattevagt kl. 15.30-09.00.

Vagtarbejdet omfatter bl.a. modtagelse af akutte patienter sammen med akutlaege fra A2, Intern Medicinsk
speciallaege og kardiologisk specialleege (frem til kl.21.00). Visitation af ambulance EKG, ledelse af AMT
(akut medicinsk traume) kald og af hjertestopbehandling pa hele sygehuset.

Uanset hvilken funktion, man arbejder i, vil der vaere en specialleege som daglig vejleder.

Den uddannelsessagende informerer om, hvilke kompetencer, der aktuelt arbejdes med, og speciallaegen vil
lzegge vaegt pa, at der ved konferencer og ved sidemandsoplaering arbejdes med disse kompetencer efter
kompetencevurderingsmetoderne. Ofte vil dele af vejledningen blive delegeret til hoveduddannelseslaeger
der mestrer kompetencen, specielt i vagterne, sa ogsa de far yderligere traening i vejledning.

Kun speciallaeger kan give den endelige godkendelse af introduktionslaegens opnaede kompetencer. Se
afsnit 1.3.

| den daglige arbejdssituation har hver ansat laege et ansvar som vejleder. En laege der er senior i forhold til
den uddannelsess@gende er en klinisk vejleder. Efter uddelegering fra den uddannelsesansvarlige overlaege
kan den daglige kliniske vejleder kompetencevurdere og attestere opnaelsen af enkeltkompetencer for de
uddannelsessggende laeger.

Afdelingens fysiske rammer er velegnede til at opna alle kompetencer, som anfgrt i malbeskrivelsen.
Erhvervelsen af kompetencer afhaenger i hgj grad af den enkelte uddannelsessggende laeges motivation,
interesse og engagement i faget. | alle funktioner (stuegang, ambulatorium, vagt) er kliniske vejledere (oftest
pa speciallaegeniveau) dagligt til stede og kan supervisere og vejlede den uddannelsessggende leege.

I-leegen har ansvar for og tager initiativ til Isbende kompetencevurdering og dokumentation i logbogen i
samarbejde med de kliniske vejledere, séledes at den daglige feedback/evaluering ved de kliniske vejledere
og samtalerne med hovedvejleder anvendes formativt. De kliniske vejledere med en hgjere
uddannelsesniveau end I-lz&egen kan underskrive delmal og er ansvarlige for godkendelse af delmal i
forbindelse med det kliniske arbejde. Strukturerede vejledersamtaler gennemfares med

hovedvejlederen. Der henvises til afsnit 1.1.3. om uddannelsesvejledning for supplerende beskrivelse.

Eksempler pa veesentlige arbejdsfunktioner:

Supervision og kompetencevurdering i ambulatoriet foregar som mesterlaere. Uddannelseslaegen
introduceres til ambulatoriet af mere erfaren kollega og ambulatoriepersonalet. Der er etableret
parallelambulatorier, hvor uddannelsesleegen sammen med mere erfaren lsege har parallelle spor, hvor der
er indlagt tid til supervision og kompetencevurdering (ved speciallaege). Nar kompetencevurdering er
gennemfgrt far uddannelseslaegen selvstaendig funktion med mulighed for at sgge hjeelp ved mere erfaren
lzege. Uddannelseslaegen forventes ogsa efter ca. % ar at agere supervisor for mindre erfaren kollega.

Der er afsat tid til gennemgang af patienterne pa stuegangen ved tavlemg@de — her deltager altid speciallaege
tilknyttet teamet. Ved tavlemgdet fordeles patienterne mellem de stuegangsgaende laeger efter kompetence
og efter hvilke patientkategorier den enkelte uddannelseslaege har saerligt fokus pa jf. den individuelle
uddannelsesplan. Den YL gar selvsteendig stuegang, under supervision. Kompetencevurderingen sker i



forbindelse med stuegangen og foretages af speciallaege i samarbejde med den sygeplejerske, som deltager
i stuegangen.

Uddannelseslzegen vil deltage i afdelingens udefunktioner sammen med specialleege, saledes at der altid er
mulighed for supervision og for at konferere problemstillinger med mere erfaren kollega. Det forventes at
uddannelseslaegen kan deltage i udefunktion efter %2 &r. Kompetencevurdering foretages af specialleege.

| starten af ansaettelsen vil uddannelsesleegen deltage i morgenkonference, hjerteklapkonference, iskaemi-
og dyspngkonferencer uden selvsteendig funktion. Efter at have deltaget i to eller flere konferencer vil
uddannelsesleegen fa ansvar for at fremleegge enkelte patienter pa konferencen under supervision af mere
erfaren kollega.

Akutafdelingen og Hjertemedicinsk afdeling har et stort indtag af akutte patienter, og for I-laegen er der rig
mulighed for under supervision at modtage, udrede og behandle patienter med alle diagnoser, der indgar i
det intern medicinske spektrum. | begyndelsen vil I-leegen fa teet vejledning i handteringen af de akutte
patienter, men efter nogle maneder kan I-laegen arbejde mere selvsteendigt. I-laegen leder AMT- og
hjertestop-holdet ved behandling af hjertestop pa hele sygehuset. Ved konferencerne far og efter vagten er
der mulighed for at drafte vanskelige tilfeelde.

Nedenfor er skitseret det ideelle forlgb for tilegnelse af de kompetencer, der skal opnas i dette element af
uddannelsesforlgbet. En komplet oversigt over kompetencer, der skal opnas i hele specialls&egeuddannelsen
findes i méalbeskrivelsen. Numrene i tabellen henviser til kompetencenumrene i malbeskrivelsen.

| tabellen nedenfor gives overblik over kompetencerne.
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henvises til andet speciale.
Brystsmerter

Andengd
Bevaegeapparatets smerter
Feber

Vagttab

Fald & Svimmelhed
@demer

Mavesmerter og
affgringsforstyrrelser

ONO Uk WNE

vurderes ved hjalp af
generisk
kompetencekort I1 til
brug for
Introduktionsuddannels
e.

Afsnit | Arbejdsfunktion | Kompetencenr. jf. malbeskrivelsen Kompetencevurde- Tidspunkt for forventet
ringsmetode kompetencegodkendelse (mdr.)
.1
Akut- | Vagtarbejde Varetage diagnostik, behandling, Case-baserede
afd. og | Stuegang profylakse af de almindelige medicinske | jiskussioner. Opnaelse
Hjerte- | Ambulatorium sygdomsmanifestationer, herunder
. . af kompetencen
afsnit kunne afggre om patienten skal

PN U A WN R
PP NNPE NP B
M WO O WO WO

personalegrupper, patienter og
pargrende

9. Den terminale patient 9. 10.-12.
10. Bevidsthedspavirkning og/eller 10. 7.-3.
fokale neurologiske udfald

11. Vaeske og elektrolytforstyrrelser 11. 4.-6.
12. Det abnorme blodbillede 12. 4.-6.
13. Forgiftningspatienten 13. 7.-12.
14. Den chokerede patient 14. 1.-6.
1.2

- - Varetage god kommunikation 360-graders evaluering | 6. — 8. mdr.
1.3

-"- - Samarbejde med kollegaer, andre 360-graders evaluering | 6. — 8. mdr
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”

”

.4

”

ops@ge ny viden, vurdere og udvikle
egen ekspertise samt bidrage til
udvikling af andre og faget generelt

og praesentation.
Kompetencekort til
brug for vurderingen
19A

Kompetencekort til

Agere professionelt 360-graders evaluering |6, - 8. mdr.
1.5
; Vagtarbejde Lede og organisere 360-graders evaluering | 6. - 8. mdr.
Stuegang
Hjerte- 1.6
afsnit Stuegang Gennemfgre stuegang Direkte observation 7.-9. mdr.
.7 3.—-6.mdr.:
Vagtarbejde Varetage vagtarbejde 360 graders evaluering
Akut- Casebaseret diskussion | Casebaseret diskussion
afd. isk
h generts 6.—9.mdr.:
kompetencekort
360 graders evaluering
Akut- 1.8
afd. og | Stuegang Sikre den gode udskrivelse Audit af egne 3.- 6. mdr.
udskrivelsesnotater/
Hjerte- epikriser
afsnit Hjzelpeskema 18,
1.9
Stuegang Udviser vilje og evne til kontinuerligt at | Bedgmmelse af opgave | EBM opgave 6. — 8. mdr.

| gvrigt 8. — 10. mdr.
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brug ved stuegang |19B
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Konferencer:

Konferencen pa Hjertesygdomme starter hverdag i Hjertemedicinsk konferencerum. For alle gvrige
medicinske leeger finder morgenkonferencen sted hverdage i medicinsk konferencerum. Vagtrapporten
bestar af en eller to spaendende cases fra vagten, og underretning om, hvordan vagten i gvrigt er forlgbet.

I-legen forventes at deltage i:

Hjerteklapkonference (intern) Hver mandag i Hjerteklinik ("kaffestuen”): morgen

Klinisk konference (intern) 2. og 4. onsdag i maneden i Hjertesygdommes konferencerum: morgen.
Tvaerfaglig iskeemikonference (intern) 1. fredag i hver maned. Fysiologisk afdeling: morgen.
Tveaerfaglig dyspnekonference (intern) 3. fredag i hver maned. Fysiologisk afdeling: morgen.

Den uddannelsessagende laege (I-leege) forventes at deltage aktivt i afdelingens konferencer med
fremleeggelse af kliniske problemstillinger.

I-l,egen har mulighed for at deltage i:

Hjerteklapkonference (ekstern med AUH) Hver mandag. Hjerteklinik (telemedicinsk) pa KAG-stuen:
eftermiddag

Hjertesvigtskonference (intern) 2. og 4. tirsdag i hver maned. Hjerteklinik: morgen.

Hjertesvigtskonference (ekstern med AUH) 4. tirsdag i hver maned. Hjerteklinik (telemedicinsk) pa KAG-
stuen: eftermiddag.

Trombosekonference (intern) 1. tirsdag hver méaned, Blodprgver og Biokemi: eftermiddag.

Tveaerfaglig hypertensionskonference (intern) Sidste tirsdag i hver maned. Hjerteklinik ("kaffestuen”):
eftermiddag.

Bernekonference (ekstern med AUH) 2. tirsdag i hver maned. Hjertesygdomme (AUH): eftermiddag
Mortalitets-og morbiditets konference (intern) 3. fredag i hvert kvartal. Kar-kirurgisk afdeling: eftermiddag
Lipid konference (intern) 1. tirsdag i lige maneder. Hjerteklinik: eftermiddag

Arv konference (intern) 1. tirsdag i ulige maneder, Hjerteklinik: eftermiddag

Arv konference (eksternt med AUH) 3. onsdag i hver maned. Hjerteklinik (telemedicinsk) pa KAG-stuen:
eftermiddag.

Hver mandag og torsdag er der intern undervisning i Medicinsk afdeling og farste og tredje fredag i maneden
i Hjertesygdomme. Uddannelseslaeger vil fa tildelt undervisningsopgaver fx. fremleegge sma eller store
projekter, udvalgte faglige emner, patientcases, utilsigtede haendelser o.l.

Som uddannelseslaege forventes det, at du deltager i afdelingens interne undervisning, undervisning af
studenter pa afdelingen, ligesom vi forventer at uddannelseslaegen tager del i opleering af andre
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sundhedsprofessionelle i afdelingen. Alle lzeger, der har vaeret pa kursus / deltaget i konferencer skal
fremleegge hovedpointer fra kurset/konferencen ved morgenkonference senest 1 uge efter deltagelsen.

Staff-meeting, 1 gang pr maned fraset juli og december — her kan uddannelseslaeger efter aftale bidrage

med indlaeg.
Indhold Hyppighed Deltagere Leering
Morgenkonference Konference Alle hverdage Alle leeger Aktiv
Hjertemedicinsk deltagelse
konferencerum
Undervisning ved yngre Undervisning Mandag og torsdag Alle lzeger Aktiv
leeger, Medicinsk deltagelse
konferencerum
Intern hjertemedicinsk Klinisk konference | Onsdage Alle lseger Aktiv og
undervisning Undervisning Fredage passiv
medvirken
Internt Yngre lzege mgde | Made Tirsdag YL Aktiv
deltagelse
Staffmeeting Undervisning 1. onsdag i Alle lzeger Passiv
maneden deltagelse
Grenspecialeundervisning | Undervisning Fredag Alle lzeger i Passiv
grenspecialet deltagelse
Yngre lzegemgder Mgde 3. onsdag i YL Aktiv
maneden medvirken

| Igbet af den kliniske basisuddannelse skal du deltage i det obligatoriske kursus i Vejledning.

Uddannelsesleeger bliver automatisk tilmeldt kurset via kursusudbyderne.

Du kan laese mere om de obligatoriske kurser under introduktionsuddannelsen her:

http://www.videreuddannelsen-nord.dk/introduktionsuddannelse/obligatoriske-kurser-

introduktionsuddannelsen/

Afdelingen giver tjenestefrihed med Ign, men det pahviler uddannelseslaegen at give afdelingen besked
(ledende overlaege) om kursets placering tidligst muligt. Tildeling af kursusplads pa de obligatoriske kurser
sker automatisk fra kursusudbyder.

Der er mulighed for i mindre omfang at deltage i gvrige kurser. Deltagelse i gvrige relevante kurser og
konferencer/kongresser behandles af den ledende overleege efter skriftlig ansagning.

Det er fast procedure i forbindelse med deltagelse i kurser at uddannelsesleegen sammen med
hovedvejleder udarbejder mal for deltagelse i kurset og at uddannelseslaegen efter kursusdeltagelse
orienterer alle laeger i afdelingen om kursusudbyttet (se under undervisning).

I-lzegen tilbydes i alt 14 dages fokuseret ophold i medicinsk afdeling, fx i et-to grenspecialiserede

ambulatorier, efter aftale og interesse. Initiativet til fokuseret ophold ligger hos I-laegen. Formal og indhold af

det fokuserede ophold aftales forud med de involverede afdelinger.
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I-leegen kan endvidere @gnske sig uddannelsesdage med specifikt indhold, fx overvaerelse af KAG eller
undervisning og oplaering i ekkokardiografi.

| Hjertesygdomme er der en stor forskningsafdeling med forskningsansvarlig overleege og yngre laege. Der er
flere forskningsgrupper i afdelingen, og et Ph.d. forum pa hospitalet.

Der er fokus pa forskning og udvikling i afdelingen, og stor interesse i at engagere yngre laeger i
forskningsaktivitet.

Den forskningsansvarlig yngre laege orienterer naermere om mulighederne i afdelingen, og der laegges
forskningsplan med den enkelte ved udarbejdelse af uddannelsesplan.

Der henvises i gvrigt til forskningsberetning pa
http://www.hospitalsenhedmidt.dk/forskning/forskningsrapporter/h.

En del af uddannelsesleegers kompetence opnas ved selvstudier. I-leegen forventes labende at orientere sig
behandlingsvejledningerne i afdelingens E-dok og fra Dansk Cardiologisk Selskab (Nationale Behandlings
Vejledning (NBV), cardio.dk).
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