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Forretningsorden for
Det Regionale Rad for Lagers Videreuddannelse
i Videreuddannelsesregion Nord

Det Regionale Rad for Laegers Videreuddannelse i Videreuddannelsesregion Nord er nedsat i
henhold til Bekendtgprelse om de regionale rad for leegers videreuddannelse, BEK nr. 1706
af 20/12/2006. Radets forretningsorden er udarbejdet i henhold til bekendtggrelsen.

§ 1 Det Regionale Rad for Lagers Videreuddannelse i Videreuddannelsesregion Nord nedszt-
tes af regionsradene i henholdsvis Region Nordjylland og Region Midtjylland.

Kapitel 1: Formal og sammensatning
Formal med og sammensatning af Det Regionale Rad for Lagers Videreuddannelse i Videreuddan-
nelsesregion Nord.

§ 2 Formalet med etablering af Det Regionale Rad for Lagers Videreuddannelse er
- at sikre hgj kvalitet i den leegelige videreuddannelse
- at sikre anvendelse af relevante pedagogiske metoder og medvirke til udvikling af nye
pedagogiske metoder
- at sikre smidig handtering af de individuelle uddannelsesforlgb
- at sikre lgbende tilpasning af uddannelseskapaciteten

§ 3 Det Regionale Rad bestar af fglgende medlemmer:

- 1 formand udpeget af Region Nordjylland og Region Midtjylland 1 fellesskab

- 1 repraesentant fra den regionale administration 1 hver af de to regioner 1 videreuddan-
nelsesregionen

- 4 sygehusledelsesreprasentanter — to fra hver region

- 5 uddannelsesgivende leger — to fra Region Nordjylland og tre fra Region Midtjyl-
land.

- 5 uddannelsessggende leger — to fra Region Nordjylland og tre fra Region Midtjyl-
land.

- 2 reprasentanter fra Psykiatrien — en fra hver region

- 2 repraesentanter for de praktiserende leger - en fra hver region

- 1 repraesentant for Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet, Aarhus Universitet

- 1 repraesentant for Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet, Aalborg Universitet

- 1 postgraduat klinisk professor
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Stk. 2 Formanden udpeges af de to regioner i feellesskab. @vrige medlemmer udpeges af de to
regioner hver for sig, sdledes at Region Nordjylland udpeger medlemmer fra Region Nordjyl-
land og Region Midtjylland udpeger medlemmer fra Region Midtjylland. 1 reprasentant fra
de uddannelsesgivende leger, 1 representant for de praktiserende leger og 1 reprasentant for
de uddannelsessggende leger udpeges efter indstilling fra Legeforeningen.

I henhold til bekendtggrelsen skal regionerne ved udpegningen sikre bredest mulig speciale-
massig og geografisk repraesentation.

Stk. 3 Alle medlemmer af Radet skal have hovedbeskaftigelse i Videreuddannelsesregion
Nord.

Stk. 4 Udpegningen er geldende for fire ar. Fgrste udpegning efter gaeldende bekendtggrelse
fandt sted med virkning fra 1. januar 2007.

Stk. 5 Uddannelsessggende leger, som 1 lgbet af deres uddannelse skifter arbejdsplads mellem
Region Nordjylland og Region Midtjylland, bevarer deres plads i Det Regionale Rad. Uddan-
nelsessggende leeger udtraeeder af Radet, nar de opnar specialleegeanerkendelse.

Stk. 6 Hvert medlem kan udpege en suppleant. Suppleanten indtrader, nar det pagaeldende
medlem har forfald.

Kapitel 2: Opgaver
§ 4 Det Regionale Rad varetager de opgaver, som er beskrevet i Bekendtggrelse om de regio-
nale rad for legers videreuddannelse, BEK nr. 1706 af 20/12/2006. Herunder har Radet
kompetence til og ansvar for godkendelse af uddannelsessteder, uddannelsesforlgb og uddan-
nelsesprogrammer.

Det Regionale Rad er i gvrigt radgivende overfor Region Nordjylland og Region Midtjylland
1 alle gvrige forhold vedrgrende den kliniske basisuddannelse og speciallegeuddannelsen in-
den for alle legelige specialer.

Kapitel 3: Mgdeafvikling
§ 5 Det Regionale Rad afholder mindst fire ordinsere mgder arligt. Ekstra mgder atholdes sa-
fremt et flertal af radets medlemmer anmoder herom. Radet betjenes af Sekretariatet for Det
Regionale Rad for Laegers Videreuddannelse i Videreuddannelsesregion Nord.

Stk. 2 Radet kan valge at invitere yderligere personer til at deltage i Radsmgderne. Forman-
den for Det Nationale Rad for Laegers Videreuddannelse, Kontorchefen for Enhed for Uddan-
nelse og Autorisation, Sundhedsstyrelsen samt 2 medlemmer af Legekredsforeningen, en fra
Region Nordjylland og en fra Region Midtjylland, er fast inviteret til Radets mgder.

§ 6 Radets mgder ledes af formanden. Safremt denne ikke har mulighed for deltagelse, ledes
mgdet af Sekretariatschefen.

§ 7 Ordinzre mgder indkaldes med mindst 2 maneders varsel. Dagsorden med bilag tilsendes
radets medlemmer senest 14 dage inden mgdet.

Stk. 2 Dagsordenen struktureres, og mgderne afholdes efter en standarddagsorden (Bilag 1.1)



§ 8 Til gyldig beslutning kreves simpelt flertal. Ved stemmelighed er formandens stemme
afggrende.

§ 9 Der udarbejdes beslutningsreferat fra alle radets mgder. Referatet struktureres efter en
standardskabelon (Bilag 1.2). Referatet tilsendes radets medlemmer senest to uger efter mg-
dets afholdelse. Safremt Sekretariatet for den legelige videreuddannelse i Videreuddannelses-
region Nord ikke har modtaget kommentarer eller rettelser til referatet senest to uger efter
fremsendelse, betragtes referatet som godkendt.

§ 10 Mgder, dagsorden og mgdereferat er offentlige. Referater er tilgengelige pa Sekretaria-
tets hjemmeside. Radet kan beslutte, at enkelte punkter kraever en lukket behandling, hvor kun
radet er til stede.

Kapitel 4: Udvalg
§ 11 Radet kan nedsztte et forretningsudvalg. Kommissorium og forretningsorden for forret-
ningsudvalget godkendes af Radet.

§ 12 Radet kan efter behov nedsatte staende udvalg og ad hoc arbejdsgrupper efter Radets
bestemmelse. Radet fastsatter bestemmelser for arbejdet i udvalg og arbejdsgrupper. Udvalg
og arbejdsgrupper refererer til Radet. Udvalg og arbejdsgrupper sekretariatsbetjenes af Sekre-
tariatet for Det Regionale Rad for Lagers Videreuddannelse i Videreuddannelsesregion Nord.

Stk. 2 Der nedsattes et staende udvalg bestaende af radsmedlemmer og postgraduate kliniske
lektorer. Udvalgets opgave bestar i at vurdere og sikre kvaliteten i uddannelsesprogrammerne.
Udvalget har kompetence til at godkende uddannelsesprogrammer pa Radets vegne. Kommis-
sorium for det staende udvalg fremgar af Bilag 1.3.

Stk. 3 Medlemmer af Radet kan altid kraeve et uddannelsesprogram drgftet i Radet.

Kapitel 5: Klageadgang
§ 13 Der kan klages til Sundhedsstyrelsen over afggrelser fra Det Regionale Rad for Laegers
Videreuddannelse.

Kapitel 6: Ovrige bestemmelser
§ 14 Der pahviler medlemmer af de regionale rad for legers videreuddannelse, andre deltage-
re i mgderne og sagsbehandlingen samt de personer, der i gvrigt er knyttet til radene, tavs-
hedspligt med hensyn til forhold, de bliver bekendt med som led i arbejdet i radene, og hvis
hemmeligholdelse er ngdvendig af hensyn til offentlige eller private interesser.

Stk. 2 Det Regionale Rad har delegeret kompetencen til at behandle enkeltpersonsager til Vi-
dereuddannelsessekretariatet. Enkeltsager af principiel karakter drgftes i Det Regionale Rad.

Stk. 3 Videreuddannelsessekretariatet kan indstille enkeltpersonsager til drgftelse 1 Det Regio-
nale Rad. I forbindelse med drgftelse af enkeltpersonsager lukkes mgdet. Droftelse af enkelt-
sager fores ikke til referat.

§ 15 Der udarbejdes arsberetning for Radets arbejde. Arsberetningen indsendes til Sundheds-
styrelsen og Det Nationale Rad for Legers Videreuddannelse samt offentligggres pa Sekreta-
riatets hjemmeside.



Bilag 1.1: Standarddagsorden

1. Tema
Pa hvert mgde prasenteres et relevant tema ved et af Radets medlemmer eller ved invite-
rede gaester. Temaerne fglger mest muligt temamgderne i Det Nationale Rad. I forlengel-
se af preesentationen har Radet en aben drgftelse af temaet med henblik pa at klarggre Ra-
dets holdning til det pagaldende tema, og om Radet skal arbejde videre med en egentlig
indsats inden for det pagaldende omrade.

Dagsordens tekst: Kort beskrivelse af temaet og baggrunden for, at det pagaldende tema
er valgt til prasentation. Angivelse af navn og titel pa opleegsholderne.

2. Godkendelse af dagsorden

3. Godkendelse af referat
Dagsordens tekst: Sekretariatets indstilling til godkendelse eller eventuel ®ndring af refe-
ratet.

4. Sager til beslutning
Sager til beslutning sattes hgjt pa dagsordenen. I henhold til bekendtggrelse nr. 1706, §
16, kreeves til gyldig beslutning, at et flertal, udggrende mindst halvdelen af Radets med-
lemmer, er enig i beslutningen. I tilfelde af stemmelighed er formandens stemme afgg-
rende. Ved beslutninger fra Radet kan ethvert medlem forlange sin afvigende mening kort
fort til indstillingen.

Godkendelse af uddannelsesforlgb: PKL indstiller uddannelsesforlgb til Radet med hen-
blik pa godkendelse. Godkendelse af forlgb, hvor der er fuld enighed og tilslutning fra le-
delsessystemet efter hgring, kraever ikke drgftelse i Radet eller fremleggelse af PKL. Alle
radsmedlemmer kan dog mindst en uge forud for mgdet kraeve et forlgb drgftet i Radet
med deltagelse af specialets PKL. Indstillingerne fglger standardskabelon (Bilag 1.4).

Godkendelse af uddannelsesprogrammer: Radet giver et staende udvalg bestaende af
radsmedlemmer og postgraduate kliniske lektorer kompetence til at godkende uddannel-
sesprogrammer. Radet kan altid forlange et uddannelsesprogram drgftet i Radet.

Dagsordenens tekst: Kort og klar sagsfremstilling (evt. vedlagt bilag) og en indstilling til
beslutning (udarbejdet af Sekretariatet)

5. Sager til droftelse
Ethvert medlem kan indstille emner og temaer til drgftelse i Radet. Det kan vare hen-
sigtsmeassigt med en drgftelse eller sparring vedrgrende en problemstilling for den pagel-
dende sag/problemstilling s&ttes pa som en egentlig beslutningssag pa et senere mgde.
Det er vigtigt, at drgftelserne foregar i et abent, tillidsfuldt (og fortroligt) rum.

Dagsordens test: Korte tekster om den relevante problemstilling, evt. med relevante bilag.
6. Sager til orientering
a. orientering fra Videreuddannelsessekretariatet

b. orientering vedr. inspektorrapporter

Dagsordens tekst: Ingen udover ovenstaende. Men der kan ved behov udsendes bilag til de



enkelte orienteringspunkter.

7. Kommende moder
Dagsordens tekst: Angivelse af tid og sted for de kommende Radsmgder.

8. Eventuelt
Alle medlemmer kan bidrage med relevante oplysninger under eventuelt.

Dagsordens tekst: Ingen



Bilag 1.2: Standardreferat

Der foreslas nedenstaende @ndring i referatformen. Andringen indebearer, at selve referatet
bliver kortere, og at der er en klar ssmmenhang mellem dagsorden og referat, samt at refera-
tet tydeligt afspejler Radets holdninger frem for enkelte medlemmers / institutioners / organi-
sationers holdninger. Det indebzrer, at der normalt ikke oplyses ’kilde’ til de enkelte hold-
ninger, medmindre der er tale om dissens 1 forbindelse med en egentlig beslutning.

Det foreslas, at dagsordenen tekst bevares, og at der efter hvert af dagsordenens punkter tilfg-
jes den relevante del af referatet med en anden teksttype.

Det foreslas, at referatet efter de enkelte punkter har fglgende form:

1. Tema
Referatet afspejler Radets holdning/holdninger til det pagaldende tema og holdning til,
om Radet gnsker at arbejde videre med temaet som et egentligt indsatsomrade.

2. Godkendelse af dagsorden
Referat: evt. ®ndringer/tilfgjelser til dagsordenen noteres

3. Godkendelse af referatet
Beslutningsreferat som angiver, hvorvidt Radet tilsluttede sig indstillingen fra Sekretaria-
tet. Der anfgres evt. dissens.

4. Sager til beslutning
Beslutningsreferat, som angiver, hvorvidt Radet tilsluttede sig indstillingen til beslutning.
Derudover anfgres, hvorvidt et eller flere medlemmer afgav dissens, og hvori denne dis-
sens bestod.

5. Sager til droftelse
Referatet skal afspejle Radets holdning/holdninger til de enkelte sager, uden angivelse af
kilden til enkelte holdninger.

6. Orientering
Referatet gengiver konkrete oplysninger nevnt under orienteringen og ikke eventuelle
kommentarer til denne orientering — bortset fra eventuelle gnsker om at nogle af oriente-
ringspunkterne senere s&ttes pa dagsordenen til en egentlig drgftelse.

7. Kommende moder
Referatet gengiver konkrete oplysninger nevnt under punktet.

8. Eventuelt
Referatet gengiver konkrete oplysninger nevnt under punktet.



Bilag 1.3: Kommissorium for Udvalg for Godkendelse af Uddannelsesprogrammer i
Videreuddannelsesregion Nord

Baggrund og formal

Uddannelsessggende leeger bgr pa en overskuelig og lettilgeengelig made kunne skabe sig et
overblik over, hvad de kan forvente 1 lgbet af deres uddannelsesforlgb, herunder en relevant
beskrivelse af de afdelinger, der indgar i deres uddannelse, samt hvilke kompetencer de ud-
dannelsessggende leeger forventes at opna i Igbet af deres uddannelsesforlgb pa de enkelte
afdelinger. Beskrivelse af afdelinger skal indeholde det, der er relevant for det pagaldende
uddannelsesniveau. Uddannelsesprogrammer danner baggrund for forventningsafstemning
mellem afdelinger og uddannelsessggende leger og danner afsat for udarbejdelse af individu-
elle uddannelsesplaner.

Samtidigt er det et selvstendigt mal for Det Regionale Rad at reducere ungdvendige papir-
gange og overflgdig dokumentation.

DRRLYV nedsatter derfor et Udvalg for Godkendelse af Uddannelsesprogrammer i Videreud-
dannelsesregion Nord, hvis overordnede formal er at hgjne og sikre kvaliteten i eksisterende
og kommende uddannelsesprogrammer.

Struktur og status

Det staende udvalg bestar af en formand og 5 medlemmer. Formandsposten varetages af den
postgraduate kliniske professor. 3 medlemmer representerer DRRLV, herunder 1 uddannel-
sessggende lege og to leger fra uddannelsesgivende afdelinger. Endvidere udvalges to med-
lemmer blandt gruppen af Postgraduate Kliniske Lektorer. Medlemmer af det staende udvalg
udpeges for en periode pa 2 ar.

Formanden leder mgderne, som afholdes fire gange arligt, ca. 1 maned inden mgderne i
DRRLV. Mgderne for det staende udvalg sekretariatsbetjenes af Videreuddannelsessekretaria-
tet.

Det staende udvalg har pA DRRLV's vegne beslutningskompetence til at godkende uddannel-
sesprogrammer. Alle tvivlsspgrgsmal foreleegges Radet til afggrelse. DRRLV orienteres 1g-
bende om arbejdet, herunder godkendte uddannelsesprogrammer

Overordnede og konkrete opgaver
Det staende udvalg har som overordnede opgave at kvalitetssikre og ensrette uddannelsespro-
grammerne.

Udvalget har desuden konkret til opgave at:
- vejlede de postgraduate lektorer i forbindelse med udarbejdelse af uddannelsespro-
grammer
- fastlegge en standardskabelon for opbygning af uddannelsesprogrammer
- vurdere og revidere eksisterende uddannelsesprogrammer
- beslutte forud for mgderne i DRRLYV, hvorvidt et indstillet uddannelsesprogram kan
godkendes

Det staende udvalg vil efter behov indkalde specialernes Postgraduate Kliniske Lektorer til
uddybende drgftelse af uddannelsesprogrammerne.



Bilag 1.4: Standardskabelon for laegefaglige indstillinger

Er under revision!



